
कै�वनकेयर ए�ब�लट� अवाड्�स 2020

स�सेस एडं ए�ब�लट�
�वकलांग� के ��तभा क� �दशा म�
माच� 2020



04
भुवने�री महा�ल�गम के साथ 18 व� कै�वनकेयर ए�ब�लट�
अवाड्�स 2020 क� चमक और भ�ता का अनुभव कर�।  वह
आपको एक ऐसे चमक�ला उ�सव के बारे म� बताती है �जसमे 
वा�त�वक जीवन के   पाँच नायक� - अ�न��ा भ�ाचाय�,
�वण�लता.जे, आ�दल मोह�मद नजीर अंसारी, �ट�केश   और
र��ता राजू के उपल�� का ज� मनाया गया।

आवरण कथा

33
 ए�ंलॉय�ब�लट�
ए�ंलॉय�ब�लट� 2019  एक ऐसा काय��म था �जसके दौरान
कई क�रयर बने, नेटवक�  �ा�पत �आ   और ���तज का
�व�तार �आ।  इस काय��म क� सफलता, इसके �वकास
और वष� से इसका  �भाव के बार म� बात करते समय, इस बात
पर भी �वचार करते ह� �क   कॉप�रेट काय�बल म� �वकलांग
���य� का ��त�न�ध�व आज भी अपया��त �य�  है।
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भुवने�री महा�ल�गम कहती है �क 18 व� कै�वनकेयर ए�ब�लट� अवाड्�स 2020
के भ�ता म� भाग लेना एक अ��द अवसर है। यह पाँच �सतार� का ज� मानाने
का चमक�ला उ�सव था। अ�न��ा भ�ाचाय�, �वण�लता.जे, आ�दल मोह�मद
नजीर अंसारी, �ट�केश   और र��ता राजू, इन पाँच �ा�तकता�� को �ेशल 
�रक��नशन , ए�मन�स  और मा�टरी क� �े�णय� के तहत स�मा�नत �कया गया ।

पाँच �सतार�पाँच �सतार�



क� बात सुनते �ए, म� अपया��त, अन�भ� महसूस
करती �ँ   �य��क म�ने  पा�क�तान के �हीलचेयर
स��यतावाद� मु�नबा मजारी के वी�डयो क� इतनी बार
देखी है �क म� इसक� �गनती भूल गयी �ँ , ले�कन म�ने
�वण�लता के बारे म�, सोशल मी�डया म� नह� देखा। मुझे
लगा �क एक काय�कता� के �प म�, एक माँ के �प म�,
एक प�नी के �प म� और कोय�बटूर क� एक
अनुकरणीय म�हला के �प म�, �वण�लता का सोशल
मी�डया म� अ�धक मौजूदगी का हक है। �ट�केश को हर
युवा के �फटनेस आइकन होने का हक है। वे   हर
'ए�ेनालाईन उ�साही' क� �ेरणा �ोत ह�। आ�दल
अपने  आंत�रक आवाज़ क� श�� के बारे म� बात करते
ह�  �जसने न केवल उसक� सोच ब��क उसके पूरे जीवन
को बदल �दया। उ�ह�ने खुद के �लए असंभव �रकॉड�
कायम करने का ल�य �नण�य �कया और तीरंदाजी म�
भारत के �लए पदक �दला रहे ह�, जो �� �प से उनके
�लए चम�कार है। र��ता एक शानदार �खलाड़ी और
ज�मजात  एथलीट है, �जसके ��तभा को उनके दाद�,
भाई, परामश�दाता, माग�दश�क और समथ�क ने पहचाना
और समथ�न �कया। वह हमे �दखती ह� �क कुछ भी न
होने के बावजूद - चाहे वह माता-�पता हो या पैसा -
कोई �कतना कुछ हा�सल कर सकता है। र��त क�
"थ�क यू! थ�क यू!" शाम का सबसे �यारा पल  था।
 
ए�ब�लट� फाउंडेशन हर बार अपने �लए   उ� ल�य
�नण�य करते ह� और हर बार उससे कह� अ�धक �ा�त
करते ह� । यह गुण पुर�कार के ��येक �ा�तकता� म�
देखने को �मलती   है। उनक� उपल��याँ उनक�
�वकलांगता या �सर� क� �मता� से आगे बढ़ने के
�लए नह� , ब��क उनके अपने आ�म �व�ास से परे
जाना है। खुद पर �व�ास करते �ए, खुद के �मता और
श�� को पहचानते �ए, सभी अपे�ा� को पार करते
�ए वे अपनी सलाख� को पार उ�कृ� कलाकार के �प
म� उभरे। वे  �वतं� ह�। उनमे कुछ कर �दखने क� जूनून 

ए�ब�लट�फे�ट 2019 के �भाव से मं�मु�ध, स�सेस &
ए�ब�लट� से आक�ष�त, ए�लॉय�ब�लट� 2019 से �व��मत,
ए�ब�लट� फाउंडेशन के साथ बीते हर �ण मेरे �लए
�ेरणादायक रहे ह�। राजतो�सव   क� ओर बढ़ते उनका
कदम, ए�ब�लट� फाउंडेशन के उपल��� का एक और
शानदार �मसाल है। ए�ब�लट� फाउंडेशन �व� �तरीय
प�रणाम देने के �लए समृ� ���या�, ठ�क सम�वय
और ट�म क� पूरी उप���त को सं�म�लत करता है।
काय��म के मेज़बान उ�कृ� ट�म के   सद�य�, भागीदार�,
शुभ�च�तक� और �वयंसेवक� ने उस शाम दश�क� के �लए
एक अ��त अनुभव �दान �कया। 
 
जैसा �क ए�ब�लट� फाउंडेशन के सं�ापक �नदेशक
जय�ी रवे��न ने कहा, हम भारतीय� के बीच, हेलेन केलर
क� तरह अ�न��ा का नाम �य� �च�लत नह�   है? �न��त
�प से, हमारे बीच और कई ब�धरा�   हीरो ह� �ज�ह�ने 
शानदार काम �कया है, और उ�ह� हेलेन केलर क� तरह
पहचाने जाने क� आव�यकता है। इसी तरह, �वण�लथा
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भरे सी�मत सं�करण ह�। हर ऐसे �सतारा �ेरणा और
आशा के �ोत है । उनक� सकारा�मकता और उनक�
समाधान-उ�मुख सोच उ�ह� बाक� लोग� से अलग
बनाती है।�सतार� के पास �भा��य, �ख या   �वपदा के
बारे म� सोचने के �लए ब�त कम समय है।   वे आगे
बढ़ते रहते ह�। वे पहले क� तुलना म� बेहतर हो जाते ह�।
वे सभी के �लए ��नया को बेहतर बनाने का �यास
करते ह�।
 
��येक वष�, कै�वनकेयर ए�ब�लट� अवाड्�स   एक या�ा
है। �नयोजन और इस काय��म को साकार करने म�
�लए उठाए गए कदम - �व�ापन� छपवाने से लेकर
नामांकन �ा�त करना और नामांकन क� छान-बीन
करना , लघु-सूचीकरण, जूरी सं�वधान, �यूरी बैठक  के
मा�यम से �वचार-�वमश� और �ा�तकता�� का चयन, 
और मनोरम ऑ�डयो �वजुअ�स के मा�यम से उनक�
कहा�नय� को ��तुत करना  आ�द  - के बारे म� काय��म
के दौरान साझा �कया गया था।
 
यह काय��म   अ�भग�य मंच के साथ एक अ�भग�य
हॉल म� �ई,  और सब लोग उ� सतक� ता के साथ काम
कर रहे थे।  ��येक पुर�कार के ��तु�त के दौरान मंच म�

है। उनक� �वकलांगता या ��तकूल प�र���त, चाहे वे
ज�मजात हो या अ�ध��हत, उनके कुछ भी हा�सल करने से
नह� रोकती। उनके ���तज का �व�तार �आ है। �न��त
�प से, यह पुर�कार के �लए नामां�कत हर ��� के बारे म�
सच है, चाहे उनका नाम अ�पसूची म� हो या नह�, और यह
उन लोग� के बारे म� भी सच है जो ऐसे �र� इलाक� म�
रहते ह� �क वे नामां�कत भी नह� हो सकते, ले�कन दै�नक
आधार पर �वजयी ह�।
 
सभी उपल��कता�� के बीच �दखाई देने वाली समानता,
सव�� श�� के साथ स�ब� और �चुर और अमोघ बल
और ऊजा� है। �वणा� के श�द� को उधार लेते �ए, म� कहना
चाहती �ँ, "ये पाँच �सतारे ��नया के �लए असीम आ�य� से

ए�ब�लट� फाउंडेशन �व� �तरीय
प�रणाम देने के �लए समृ� ���या�,

ठ�क सम�वय और ट�म क� पूरी
उप���त को सं�म�लत करता है।
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एक �पांत�रत उप���त देखने को �मली। �ा�तकता�
के बारे म�   ऑ�डयो-�वजुअल क� ����न�ग और हर
��तु�त के पहले �श��त प� का पढ़ना  और �ॉफ़� को
�ा�तकता�� से सावधानीपूव�क एक� करना ता�क वे
�नबा�ध अपनी �वीकृ�त भाषण दे सक� । पुर�कार� क�
��तु�त के बीच, आयोजन म� योगदान देने वाले लोग�
को �मृ�त �च�ह देकर स�मा�नत �कया गया। यह एक
सु�वचा�रत काय��म थी जो �बना �कसी बाधा के
सट�कता के साथ स�� �यी। और सबके अंत म� 
पुर�कृत �ा�तकता�� और दश�क� के स�मान म� एक
�व�तृत रा�� भोज था।
 
6.30 बजे, पदा� उठने   से ब�त पहले,   हम   काय��म
�ल क� हवा म� उ�सव क� भावना  महसूस कर पा रहे
थे । काय��म �ल पर ज�द� प�ँचने के कारण मुझे
ए�ब�लट� ट�म के सद�य� से हा�द�क �वागत का
अनुभव करने का मौका �मला। म�ने काय�कम� का
सोशल मी�डया म� लाइव अपडेट होते देखा और म�ने
इस काय��म को  सोशल मी�डया म� अनुसरण करने के
साथ साथ इसका जीवंत �प से देखना का आनंद
�लया।
 
मंच क� सजावट का �वषय �कृ�त था। मंच   मछली
और पौध� के साथ जी�वत लग रहा था। कटोरे के अंदर
चलती मछ�लय� पर कोई �यादा �यान नह� दे रहे थे ...
उ�ह�   देखने के �लए कुछ पल क� शांत�च� और
सचेतन क� ज़�रत थी। ऐसे ही, जीवन म� ब�त सारी
अ�� चीज� पर कोई �यान नह� देता है।उन मछ�लय�
के �लए, उनका कटोरा शायद उनका महासागर है।
कै�वनकेयर ए�ब�लट� अवाड्�स हर एक मछली को
मु�यधारा के महासागर म� समावेश करने का एक
कदम है। सही �दशा म� उठाया गया एक कदम सभी
को �े�रत और  �पांत�रत करता है।

ए�ब�लट� फाउंडेशन के काय��म 
हमेशा खूबसूरत होती ह�, �य��क हमारे
चार� तरफ सभी इं��य�, संकेत� और
�तीक� का उपयोग करते �ए �व�भ�

�कार के संचार
देखने को �मलता है।
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अ�न��ा भ�ाचाय� ने दश�क� के साथ साझा �कया �क जब
उ�ह� पहली बार पता चला �क उ�ह� यह पुर�कार �मल रहा
है, उ�ह� लगा �क  कोई उनके साथ मज़ाक कर रहे ह�। एक
जी�वत �द�गज, वे यह दशा�ते है �क हर पल को कैसे पूण�
�प से जीया जा सकता है। मंच पर बातचीत के दौरान,
उ�ह�ने साझा �कया �क �ौ�ो�गक� के मदद से   वे कैसे
�वतं� या�ा कर पा रहे ह�। सं�ापक ने   कई वष� पहले
कं�यूटर और �ेल का उपयोग करते �ए अ�न��ा के साथ
उनक� बातचीत के बारे म� याद �दलाया। �फ�म �नमा�ता
और ए�ब�लट� फाउंडेशन क� ��ट�, रेवती का   अ�न��ा के
पुराने माग�दश�क कु�ा डीना को और अ�न��ा क� हा�य
क� भावना को याद �दलाना   पुर�कार के शाम के कुछ
अ��त पल थे।
 
गैर �वकलांग लोग अपने अपने गैर �वकलांगता को ह�के
म� ले लेते ह�। इस�लए इस बात म� कोई कोई आ�य�ता नह�
है �क वे �वकलांग लोग� के संघष� को भी हलके से ले लेते
ह�। कै�वनकेयर ए�ब�लट� अवाड्�स जैसी काय��म   हम�
ऐसे सीमा पार ले जाती है, �य��क इन पांच �सतार� ने,
आगे बढ़ने के �लए अपने �वकलांगता का बहाने नह�
�दया। वे हम� अपने यो�यता�   का पूरा उपयोग न करने
का और कुछ न करने के �लए बहाने ढंूढ़ने के बारे म�
अपराध बोध महसूस कराते ह�। इसक� सभी �व�मय और
म�हमा म�, उनका जीवन उनका संदेश बन जाता है। यह
हमारे �लए एक �वन� अनुभव है, �य��क हम जानते ह� �क
अब हम दश�क ह� और वे ल�य-�ा��तकता� - और यह �सफ�
इस शाम के �लए नह�।
 
ए�ब�लट� फाउंडेशन के काय��म   हमेशा खूबसूरत होती
ह�, �य��क हमारे चार� तरफ सभी इं��य�, संकेत� और
�तीक� का उपयोग करते �ए �व�भ� �कार के संचार

देखने को �मलता है। अ�न��ा और उनके �भा�षए को
देखते म� सोचने लगी �क एक माँ या �ाथ�मक देखभाल
करने वाला �शशु के कम प�रभा�षत सार संचार को
कैसे समझते ह�। क�णा, संवेदनशीलता, धैय�,
वा�त�वक देखभाल, �ेम, समझ और �हणशीलता जैसे
गुणवाले लोग� के कारण ही ब�धरा� लोग� तक प�ँचने
के �लए एक सांके�तक भाषा �णाली का �वकस �आ
होगा। यह इन  एहसास� से शु� होता है , "मतभेद� को
�वीकार करो! हर कोई मायने रखता है! हर कोई स�मान
अवसर के हकदार है! हर �कसी के पास कहने के �लए
कुछ है! हर कोई कुछ अ�ा कर सकता है! हर योगदान
मह�वपूण� है और मायने रखता है!"
 
महान आ�माए ंजो ज़�रत से थोड़ा अ�धक करते ह�,
समथ�न �णाली, सु�वधाजनक �यास� और पया�वरण
जो सु�न��त करती ह� �क �व�वध �मता� वाले लोग
पार��रक स�मान, और खुशी के साथ भाग लेते ह�, -
यही सब वा�त�वक समावेशन है । �वण�लता, र��ता,
अ�न��ा, आ�दल और �ट�केश जैसे �सतार� के सफलता
को हमेशा गव� के साथ मनाने वाले लोग हमारे कृत�ता
और �शंसा का पा� है।
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अ�न��ा भ�ाचाय�

वे माग� म� अ�णी है �जनक� सफलता क� राह हम� सकारा�मकता और आशा देती है। प��म बंगाल के एक
छोटे से गाँव म� ज�मे, बचपन से ही ब�धर ह�। अपने परी�ण� और क�� पर काबू पाकर आज वे एक सु�दर
और पूण� जीवन जीते रहे ह�। अ�न��ा भ�ाचाय� एक अपने �े� म� अ�णी, एक �ौ�ो�गक� परी�क, एक
उ�मी, एक काय�कता�, एक पा�रवा�रक ���, कई शौक के ���, एक उ�साही और �वतं� या�ी ... और
भी ब�त कुछ ह�।

 

के�वनकेयर ए�ब�लट� 
�ेशल �रक��नशन अवाड�
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अ�न��ा ने अरकंसास �व��व�ालय, �ल�टल रॉक 
(University of Arkansas at Little Rock UALR)
से राजनी�त �व�ान म� �नातक क� �ड�ी �ा�त क� है। वह
�यूयॉक�  म� ��त हेलेन केलर नेशनल स�टर (Helen
Keller National Center - HKNC) म� नेशनल
आउटरीच टे�नोलॉजी डेवलपम�ट एडं �े�न�ग �ो�ाम
(National Outreach Technology
Development and Training Program ) के
सम�वयक के �प म� पूण�का�लक काम करते ह�। वह
अ�य ब�धरा� लोग� को उनके सपना साकर करने और
उ�ह� सफल जीवन जीने म� मादद करने का अपना ल�य
को पूरा कर रहे ह�। वे ���हीन और ब�धर उपभो�ा�
और �ौ�ो�गक� ��श�क� को �ेल ए�सेस, ���न
आवध�न और भाषण आउटपुट के मा�यम से कं�यूटर
का उपयोग करने के �लए   ��श��त करते ह�। वे 
�वकलांग लोग� के �लए, �व�डोज और मैक ओ.एस
ए�स-आधा�रत ए��लकेशन, नए उ�पाद� के �ोटोटाइप
और �रसंचार उपकरण� और सेवा� के अ�भग�यता
का मू�यांकन और बीटा टे��ट�ग (Beta test) करते ह� ।
वह �लो�रडा और आयोवा डेफ��लंड उपकरण �वतरण
काय��म� के �भारी ह� और इन रा�य� के बीच हमेशा
या�ा करते ह� ता�क �ौ�ो�गक� आकलन �दान �कया
जा सके और सभी पा� उपभो�ा� को उपकरण और
��श�ण �वत�रत �कया जा सके।
 
अभी और भी ब�त कुछ है, अ�न��ा, बा�पन �ुप,
एल.एल.सी (Bapin Group, LLC) नामक एक
�ड�जटल ऑनलाइन �टोर �वसाय भी चलाते ह� और
इस कंपनी के सीईओ ह�। वह पहले इंटरनेशनल
डेफ��लंड ए�सपो के सं�ापक ह�, �जसम� ब�धरंध लोग
�व�भ� उ�पाद� को छूने और महसूस करने और
�व�ेता� के साथ सीधे बातचीत कर पाएगंे .... और भी
ब�त कुछ!
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उनक� पेशेवर सफलता के अलावा, एक काय�कता� के �प म�
अ�न��ा स��य ह�। यू.ए.एल.आर म� एक अंडर�ेजुएट छा�
के �प म�, अ�न��ा पाँच साल के �लए अमे�रकन
�डसे�ब�लट� ए�ट क�मट� के सु�वधा� के उपस�म�त के
सद�य रहे।   इसम� उ�ह�ने   यह   सु�न��त �कया �क पूरा
प�रसर र�प, �बजली के दरवाजे और अनुकूली कं�यूटर
उपकरण, जैसे संशोधन�  के साथ अ�भग�य हो। आज, वह
कोए�लशन ऑफ़ ऑग�नाइसेशन फॉर ए�से�सबल
टे�नोलॉजी(Coalition of Organizations for
Accessible Technology - COAT) के सद�य है, जो
ब�धरंधाता स�हत अ�य �वकलांग लोग� के �लए अ�भग�यता
को सुधरने और �वधायी ग�त�व�धयाँ पर नज़र रखने का
काम करता है। 2010 म�, अमे�रकन एसो�सएशन ऑफ
डेफ��लंड (American Association of the Deafblind
 - AABD) के एक ��त�न�ध के साथ, उ�ह�ने 21 व� स�चुरी 

क�यु�नकेश�स एडं �व�डओ ए�से�स�ब�लट� ए�ट
(21st Century Communications and Video
Accessibility Act. ) के पा�रत होने के �लए काम
�कया। उ�ह�ने 2010-2014 म� कै�लफो�न�या म� डेफ
एडं �डसेब� टेलीक�यू�नकेशन �ो�ाम (Deaf and
Disabled Telecommunications Program -
DDTP) के तहत इ��वपम�ट एडवाइजरी स�म�त
(Equipment Program Advisory
Committee - EPAC) म� सेवा करते �ए यह
सु�न��त �कया �क कै�लफ़ो�न�या के ब�धरा� लोग
को पया��त �रसंचार उपकरण और सेवाए ँ�ा�त कर�।
ऐसी है उनक� �खरता और  जोश ।
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अ�न��ा कहते  ह�, “पूरी ��नया म�, अब लोग �वकलांग लोग�
का समथ�न कर रहे ह�। और तकनीक मेरे �लए एक अ��त
प�रवत�क सा�बत �आ। म� वा�तव म� �वतं� हो गया �ँ। इन
�दन� �ौ�ो�गक� हम� ब�त कुछ   करना संभव बनता है।”
�फर भी, वे अ�भग�य टे�नोलॉजी म� अ�धक शोध और
�वकास का आ�ान करते ह�, �जससे ए�से�स�ब�लट�
उपकरण� क� लागत म� कमी आएगी। “तभी तकनीक का
उपयोग वा�तव म� �वकलांग लोग� तक  प�ँच सकता है।"
 
यह कहना �क यह अ�न��ा के �लए यह एक अ�व�सनीय
या�ा रही है एक �यूनो��त प��म बंगाल के छोटे से गाँव से,
अपनी माँ के गले और ह�ठ� क� हरकत को महसूस करके
बोलना और पढ़ना सीखा, बदमाश सहपा�ठय� के ताने और
कई क�ठनाई का अनुभव करते, �कूल से �न�का�सत �ए
�य��क �कसी को पता नह� तहत   �क उसे कैसे पढ़ाया जा
सके, दद�नाक वष� को अकेले म� काटते �ए, �कसी से संवाद
करने म� असमथ�,   कोलक�ा के बेहला school म� पड़ते
समय उनका जीवन बदला। उ�ह� प�क��स �कूल फॉर द
�लाइंड, वतरतौन, मेसाचुसेट्स म� दा�खला �मला और
उ�ह�ने अकेले रहने का �वक�प चुना। उ�ह�ने अं�ेजी, �ेल
और सांके�तक भाषा सीखी। उ�ह�ने �व��व�ालय क�
उपा�ध �ा�त करने के बाद उस राह पर आगे बढ़े �जसे अब
हम अ�� तरह जानते ह�।

आज, अ�न��ा ब�धरा� समुदाय के नेता ह�, एक
सफल पेशेवर, एक उ�मी, एक काय�कता�, एक
खेलउ�साही और कई शौक के आदमी है। वे   एक
संपूण� जीवन जी रहे ह� और यह आपको �व�ास
�दलाता है �क जीवन म� कठोर चुनौ�तय� के बावजूद
ब�त कुछ संभव है। वे कहते ह�, “हम सभी ने जीवन
म� संघष� �कया है। सकारा�मकता और खुले �दमाग के
साथ, हम अपने सरे सपने साकार कर सकते ह�। अगर
हम असफल होते ह�, तो भी कोई बात नह� है  ...
�य��क यह भी जीवन का �ह�सा है और हम� इससे
कुछ सीखने को �मलता है।"
 
अ�न��ा का अगला सपना? "खुद कार चलाकर हर
जगह घूमना।"
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“हम सभी ने जीवन म�
संघष� �कया है। सकारा�मकता
और खुले �दमाग के साथ, हम

अपने सरे सपने साकार
कर सकते ह�। अगर हम

असफल होते ह�, तो भी कोई
बात नह� है  ... �य��क यह भी

जीवन का �ह�सा है
और हम� इससे कुछ सीखने

को �मलता है।"



�वण�लता. जे

इनका   जीवन साहस, सकारा�मकता और आ�मबल क� एक अ�व�सनीय या�ा है। सदा मु�कुराती यह 
 शानदार म�हला, अपने ���कोण और उपल��य� के कारण एक रोल मॉडल है। अपने प�त गु��साद के
साथ �वण�लता �ारा �ा�पत �वगा� चै�रटेबल ��ट ने, कुछ ही वष� के अंतराल म�, अपने शहर म� साव�ज�नक
बु�नयाद� ढांचे के उपयोग म� भारी �ग�त �कया है, और इसके अलावा �वकलांग लोग� के
अ�भग�यता और पुनवा�स के बारे म� �ापक जाग�कता और संवेदनशीलता पैदा क� है।

 

के�वनकेयर ए�ब�लट� अवाड�
फॉर ए�मन�स
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तनाव मु�, एक नरम और चमकदार मु�कान के साथ
तैयार है। ब�त कुछ करने के �लए उ�सा�हत है। �वण�लता,
अपने �वकलांगता या म�ट�पल ��लीरो�सस (Multiple
sclerosis) के कारण सामना कर रहे गहन दद�, जो उसे
चैन से रात क� न�द भी नह� देता का संकेत नह� देती है। 
 
न ही ती� दद� और न ही �ग�तशील ग�तहीनता ने
�वण�लता को बड़े सपने देखने और उ�ह� साकार करने से
रोका है। �वगा� चै�रटेबल ��ट, �जसे उ�ह�ने अपने प�त
गु��साद के साथ �मलकर �ा�पत �कया था, शानदार
�ग�त कर रहा है। इसम� 10 सरकारी �कूल� म� और
भारतीय रेलवे के कोय�बटूर जं�न के हर �लेटफॉम� पर
अ�भग�य शौचालय बनाना, �लेटफॉम� 2/3 पर ��याशील
�ल�ट   बनाना, कोय�बटूर   के नौ �कूल� को �हीलचेयर
अनुकूल बनाना, कोयंबटूर के पु�लस क�म�र काया�लय
को �हीलचेयर अनुकूल बनाना, यहाँ पर   अ�भग�य
शौचालय बनाना और �वकलांग� के �लए �न�द�� पा�क�ग
�ल� का आयोजन करना शा�मल है।
 
त�मलनाडु के पहले अ�भग�य �हीलचेयर प�रवहन सेवा
'सारथी' (SARATHI)का   ��ेपण का �ेय, �वगा�
को जाता है। सारथी वैन म� एक फो�ेबल �हीलचेयर र�प,
एक ओवरहेड पानी क� टंक�, एक प�रवत�नीय

सोफा-कम-बेड, �हीलचेयर संयम, एक रासाय�नक
शौचालय, एक टेली�वजन और 3 या�ी सीट� ह�। वैन
छोट� या लंबी �री क� या�ा� पर जाने के इ�ुक
�वकलांग� के �लए ब�त ही फायदेमंद है।
 
�वागा� क� एक और बड़ी पहल है, सौ�य �फ�जयोथेरेपी
एडं वैलनेस स�टर (Sowkhya Physiotherapy and
Wellness Centre), जो �वकलांग और गैर �वकलांग
लोग� के �लए मु�त म� ग�तशीलता-सहायक उपकरण
और दवा �दान करता है और �वकलांग लड़�कय� और
म�हला� के �लए अ�ताल म� भत� के �लए �व�ीय
सहायता �दान करता है। �कसी भी तरह के दद� वाले
लोग� के �लए, सौ�य   �ारा द� जाने वाली
�फ�जयोथेरेपी और अ�य उपचार के लाभ� के बारे म�
जाग�कता बढ़ाने के �लए, �वगा�   सरकारी �कूल� म�
�च�क�सा �श�वर आयो�जत करती है। �ेरणादायक
'अइ ऍम �ेशल' (I’m Special’) कैल�डर �वगा� का
एक और �भावशाली और लोक��य उप�म है।
 
क�दायी दद�, �बना सहायता के �ब�तर से शौचालय न
जा पाना,  कलम पकड़ने जैसे �नय�मत काय� को करने
म� असमथ� होना आ�द के बावजूद, �वण�लता यह सब
करती है।
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“जब मुझे म�ट�पल ��लीरो�सस का �नदान �आ, तो
लोग� ने कहा �क म� एक अ�� प�नी, एक अ�� माँ या
समाज के �लए उपयोगी नह� हो सकती। ले�कन अब म�
यहाँ �ँ। मेरे ब�े �ोट्�स च��पयन ह�। (वे न केवल
�ा�तकता� ह� ब��क ब�त ही �ज�मेदार और आ�म�नभ�र ह�
जो मेरे और प�रवार म� �सर� क� देखभाल भी हाथ बटाते
ह�)। हाल ही म�, मेरे प�त और म�ने सव��े� द��त होने के
�लए एक पुर�कार जीता। यहाँ मुझे समाज म� योगदान के
�लए पुर�कार �मल रहे ह�।''�न�हताथ� को जोर देने क�
आव�यकता नह� है। यह उनके ���कोण और भावना के
�लए ��ांज�ल है, जब वह कहती ह�, "लोग हम� अलग-
अलग नाम� से बुलाते ह� ...�डफर�टली एब�, �द�ांग,
�वकलांग,  �वशेष आ�द। ले�कन मुझे लगता है �क म� �सफ�
�वशेष नह�, ब��क सी�मत सं�करण �ँ"।
 
2009 म�, 29 क� आयु म� �वण�लता को म�ट�पल
�केलेरो�सस का �नदान �आ था। इसके कारण   उनक�
क�रयर, जो उनके �व�ापक कौशल और ���गत
आकष�ण के कारण चढ़ाव   म� था , म�   �कावट पैदा क�।
वह गद�न के नीचे पेरा�ल�सस हो गयी, �जसके फल�व�प
उसे �ाइमरी �ो�े�सव म�ट�पल �केलेरो�सस - एक
अप�यी ���त �जसम� ��तर�ा �णाली म��त�क और
तं��का तं� से समझौता करती है - का �नदान �आ।
 
"म�ने   हमेशा के �लए अपनी ग�तशीलता का   40 ��तशत
तभी खो �दया, और शेष 60 ��तशत धीरे-धीरे रोग के
बढ़ने के साथ ही का होता जा रहा है "�बना �कसी
कड़वाहट के बताती ह�। समाज ने   कोई सहानुभू�त नह�
�दखाई। �जस कंपनी म� वह काम कर रही थी वे भी ऐसे ही
थे और उ�ह�ने �वण�लता को नौकरी से �नकाल �दया।
 
ले�कन �फर, कोई भी �वण�लता को लंबे समय तक बा�य
नह� कर सकता है। उसने एम.एस के कारण होने वाले ती�
दद� और ग�तहीनता का सामना करना सीखा और ��नया
का मुकाबला करने के �लए   खुद को सु�ढ़ �कया। और
�य� नह�? हर बार जब जीवन ने उसपर �हार �कया यह
वीभ�स म�हला इससे उभरकर आयी है। इसके पहले
�वण�लता ने कई आघात� का सामना �कया -   अपने
�कशोराव�ा म�  सड़क �घ�टना �जसमे  उसके जबड़े और
पैर के ह�ी टूटने के कारण सज�री के प�रणाम�व�प 

उसक� पढ़ाई म� आये अड़चन और उसके �पता क�
आ�मह�या।
 
�वण�लता, अपने प�त  गु��साद और दो साल के बेटे
गगन के साथ कोयंबटूर �ानांत�रतहो गई। ज�द ही
उनक� बेट� गाना का ज�म �आ। अपनी बदली �ई
वा�त�वकता को �वीकार करते �ए और अपने जीवन
पर काबू पाकर  �वण�लता  अवसाद से बाहर �नकली।
 
उसने तमील - �ानीय भाषा सीखी। वैसे, वह अब 10
भाषा� म� बातचीत कर सकती है। वह एक
��तभाशाली गा�यका, लघु कथा� क� ले�खका,
फ़ोटो�ाफ़र और स�दय� ��तयो�गता '�म�सस
कोयंबटूर’के फाइन�ल�ट भी थ�। और एक लोक��य
�ेरक व�ा भी ह�।
 
सामुदा�यक सेवा म� उनक� �वेश   संग�ठत था। इसक�
शु�आत अ�पसु�वधा�ा�त मरीज� को मा�सक दवाई
देने, �वकलांग ब�� को �कूल क� फ�स के साथ मदद
करने और ग�तशीलता सहायक उपकरण जैसे
�हीलचेयर, वॉकर, �वण यं� �दान करने और
अ�ताल म� भत� होने के खच� म� मदद करने के साथ
�ई।
 
�वण�लता को लगा �क " जब तक म� जी�वत �ँ मुझे
समाज के �लए अपने ��तभा का उपयोग करने क�
आव�यकता है" और इस सोच के फल�व�प   इस
द��त ने 2014 म� ‘�वगा�’ (Swarga) क� शु�आत
क�। पुनवा�स और पुनवा�स �पक�प� के बारे म�
जाग�कता क� कमी को देखते �ए , �यूरो, आथ�,
का�ड�यो और अ�य �च�क�सा मु�े के कारण �वकलांग
लोग� के जीवन शैली को बेहतर बनाने के �लए,
�वण�लता,   �फ�जयोथेरेपी, वैक��पक �वा�य �वक�प
और आहार और जीवनशैली परामश� स�हत एक सम�
पैकेज सु�वधा �ा�पत करना चाहती थी।
 
हैदराबाद क� उड़ान के दौरान  त�मलनाडु के मु�यमं�ी
के साथ एक आक��मक मुलाक़ात के कारण   उ�ह�
सरकारी सहायता �ा�त �यी। �वगा� को नगरपा�लका
भवन म�  सहा�यक� �कराए पर  जगह �मली। नवंबर
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2018 म�, �वगा� ने �यूरोम��युलर अ�व�ा के इलाज के
�लए सौ�य �फ�जयोथेरेपी स�टर शु� �कया।  क� � को चलाने
के �लए �व� �वण�लता अपने �ेरक बोल के मा�यम से
जुटाती है , �जसे वह पहले �न: शु�क कर रही थी। �वगा� के
‘'अइ ऍम �ेशल' ’ कैल�डर से �ा�त आय को भी इस सु�वधा
के �लए उपयोग �कया जाता है। उसक� �व�सनीयता और
�ैक �रकॉड� �व�ीय सहायता पाने म� ब�त बड़ा कारक रहा
है। संयोग से, गु��साद �वगा� के दानदाता� म� से एक ह�।
 
�वण�लता कहती ह� “�वगा� क� या�ा का सबसे क�ठन �ह�सा
सीएसआर फं�ड�ग �ा�त करना रहा है। �वगा� अब बढ़ रहा है
और इसे बनाए रखने के �लए हमे सीएसआर समथ�न क�
आव�यकता है। �सरा पहलू �वकलांग लोग� को अ�भग�य
बु�नयाद� ढांचे क� आव�यकता को समझने म� है। उदाहरण
के �लए, जब हमने अपने सारथी वैन म� एक शौचालय
लगाया �कया, तो लोग च�कत रह गए। उ�ह�ने इसे एक
�वला�सता के �प म� देखा। वे यह नह� समझते ह� �क
�वकलांग लोग� के �लए यह एक आव�यकता है, �य��क
अ�भग�य शौचालय कह� भी उपल� नह� ह�। ” उसका अगला ल�य? अगले दो वष� म� "40 से 50"

बेड वाला अ�ताल शु� करना!

““जब मुझे म�ट�पल
��लीरो�सस का �नदान �आ,
तो लोग� ने कहा �क म� एक
अ�� प�नी, एक अ�� माँ
या समाज के �लए उपयोगी
नह� हो सकती। ले�कन अब म�
यहाँ �ँ। मेरे ब�े �ोट्�स
च��पयन ह�। (वे न केवल
�ा�तकता� ह� ब��क ब�त

ही �ज�मेदार और आ�म�नभ�र
ह� जो मेरे और प�रवार म�
�सर� क� देखभाल भी हाथ
बटाते ह�)। हाल ही म�, मेरे प�त
और म�ने सव��े� द��त होने
के �लए एक पुर�कार जीता।
यहाँ मुझे समाज म� योगदान
के �लए पुर�कार �मल रहे ह�।
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�व�ापन



आ�दल मुह�मद
नज़ीर अंसारी

पैरा तीरंदाजी म� एक रा�ीय च��पयन, पैरा तैराक� म� कई पदक� के �वजेता, एक सामा�जक काय�कता� जो
सुर��त �ाइ�व�ग क� ज�रत का सदेश लोग� तक प�ंचाते ह� है, रीढ़ क� ह�ी म� चोट वाले नए रो�गय� के
�लए एक संर�क, और एक �रकॉड� से�ट�ग या�ी - आ�दल मोह�मद ना�ज़र अंसारी ने �वा�ी�ले�जया
(quadriplegia) को उनके �वतं�ता या उ�साह जीवन म� अड़चन बनने नह� �दया।

 

के�वनकेयर ए�ब�लट� 
मा�टरी अवाड्�स
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आ�दल अपने �पछले उपल���य�   पर आराम करने वाल�
म� नह� ह�, हालां�क यह �वजय �ा�त करना �कतना मु��कल
�य� न हो, वे आज चेक गणरा�य म� होने वाले 2020 टो�यो
पैरा�ल��पक �वा�लफायर के �लए तैयार कर रहे ह�।
 
उ�ह�ने दो �ल�का �रकाड्�स तोड़े, पहला पैरापै�जक बाइकर
के 100 �कमी का �रकॉड� (उ�ह�ने 300 �कमी को कवर
�कया) और �सरा   2015 म� 6016 �क.मी से अ�धक क�
उनक� सात-�दवसीय �ॉस-कं�� रोड ��प था, �जसम�
उ�ह�ने एक प�रव�त�त कार म� ��त�दन औसतम 800 �कमी
सफर �कया। इस या�ा के दौरान वे मंुबई, �द�ली,
कोलकाता और चे�ई से होकर गुज़रे।  �फर उ�ह�ने तैराक�
(इंदौर म� पैरा तैराक� ��तयो�गता� म� दो �वण� पदक
जीतना) और तीरंदाजी म� भाग �लया। उ�ह�ने चेक
गणरा�य, �बई, नीदरल�ड म� भारत का ��त�न�ध�व �कया है
और तीन बार रा�ीय च��पयन का �खताब जीता है। रंजीत
चामले, �ोट्�स डायरे�टर एसपी कॉलेज, पुणे और आ�दल
के कोच के अनुसार, आ�दल क� �वकलांगता क� गंभीरता
को देखते �ए, आ�दल जो कर रहा है, वह वा�तव म� असंभव
है।
 
यह �घ�टना   2002 म� �ई, जब आ�दल इ�क�स साल का
था। नद� म� गोता लगाने के दौरान एक च�ान पर उनका �सर
टकरा गया। इसके प�रणाम�व�प उ�ह� गद�न के नीचे

पैरा�ल�सस हो गए। �सफ�  यही नह� था। सज�री के
तुरंत बाद, गंभीर �नमो�नया का अनुबंध �कया और
28 �दन� के �लए उ�ह� व��टलेटर पर रखा गया। जब
उसे होश आया, तो वे अ�यंत दद� म� थे। उ�ह�   शै�या
�ण (bedsores) भी �वक�सत �आ जो उनक� रीढ़
क� ह�ी क� गहराई तक गयी। वे एक �ूब के मा�यम
से सांस ले रहे थे और अपने फेफड़� से कफ को हटाने
के �लए एक स�न मशीन पर �नभ�र होना पड़ा।
 
�फर पुनवा�स के �लए लंबी और क�ठन दौर शु� �ई।
आ�दल जो हमेशा चु�त और प�रवार के  मुसीबत� को
�र करने वाले थे, को अपनी सबसे �नजी ज�रत� के
�लए भी पूरी तरह से �सर� पर �नभ�र रहना पड़ा। यह
उनके �लए एक ब�त बड़ा झटका था और आ�दल ने
कई बार उस �दन को कोसा , �जस �दन उसक� जान
बच गई थी ।
 
�फर   बदलाव आया । “म�ने अपनी माँ का चेहरा
देखा। �घ�टना के बाद वह कभी नह� मु�कुराई थी।
उस पल ने मुझे बदल �दया। म� उसके चेहरे पर
मु�कान लाना चाहता था।म�ने सोचा, अगर मुझे मरना
था, तो मुझे मेरे �घ�टना के समय या अ�ताल म�,
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जब सं�मण� ने मुझे तबाह कर �दया था,   मर गया
होता। ले�कन, तब म� मरा नह�। म� अभी भी �ज�दा �ँ।
म� जी�वत �ँ,   �य��क भगवान ने �कसी कारण मुझे
जीने �दया”, उ�ह�ने साझा �कया। तभी आ�दल ने
अपनी �वकलांगता को �वीकार करने और जीवन म�
आगे बढ़ने का फैसला �कया। इस �वीकृ�त ने अवसर�
के �ार खोला।
 
आ�दल को मंुबई  के एक व�र� �फ�जयोथेरे�प�ट डॉ.
जैकब के परामश� के �लए ले जाया गया, �ज�ह�ने उ�ह�
जीवन के ल�ण �दखाने वाली मांसपे�शय� को
मजबूत करने के �लए �ायाम �सखाया। आ�दल ने
गंभीरतापूव�क इसका अनुसरण �कया और उसक�
मांसपे�शयां मजबूत होने लगे , �जसम� वे मांसपे�शय�
भी   शा�मल थे �जनमे पहले जीवन के संकेत नह�
द�ख रहे थे।
 
आ�दल और अ�धक आ�म �नभ�र होने लगे, वह खुद
बैठने, खाने और   दाढ़� बनाने म� स�म �ए । बाद म�
उ�ह�ने आई.यस.आई.सी (ISIC) के �हीलचेयर ��कल
�ेनर राजीव �वराट से इन रोजमरा� क� ग�त�व�धय� के
और अ�धक कुशल तरीके सीखे। इसके बाद आ�दल
ने अपनी 12 व� क� परी�ा द�।यह� पर उनक�
मुलाकात मजीदा से �ई, जो बाद म� उनके घर आकर
उनसे शाद� का ��ताव रखा। मजीदा उनक� सम�प�त
जीवनसाथी बनी �ई ह�, आ�दल के   हर मह�वाकां�ा
म� उनका साथ देती ह�।
 
उसके बाद आ�दल ने रोजाना के �लए भ�स पालन-
पोषण �कया। वे हर �दन खेत म� जाते थे और उ�ह�ने
�वतरण नेटवक�  �ा�पत �कया। ले�कन हर �दन कोई
उ�ह� खेत तक प�ँचाना पड़ता था और कभी-कभी,
�ाइवर उपल� नह� थे। इस�लए आ�दल ने एक
�कूटर को संशो�धत करने और इसे �वयं चलाने का
फैसला �कया। ज�द ही, उ�ह�ने  दो �ाइ�व�ग �रकॉड्�स
�ा�पत �कया। आ�दल कहते ह�, “�वकलांगता होने
के बाद मैने पाया �क लोग� ने मुझे गंभीरता से नह�
�लया। म� इसे बदलना चाहता था।" इस कारण ने
आ�दल को दो �ाइ�व�ग �रकॉड� �ा�पत करने के �लए
�ेरणा �दया!

“म�ने अपनी माँ का चेहरा देखा।
�घ�टना के बाद वह कभी नह�
मु�कुराई थी। उस पल ने मुझे
बदल �दया। म� उसके चेहरे पर
मु�कान लाना चाहता था।म�ने
सोचा, अगर मुझे मरना था, तो
मुझे मेरे �घ�टना के समय या

अ�ताल म�, जब सं�मण� ने मुझे
तबाह कर �दया था,  मर गया

होता। ले�कन, तब म� मरा नह�। म�
अभी भी �ज�दा �ँ। म� जी�वत �ँ, 
�य��क भगवान ने �कसी कारण

मुझे जीने �दया।”
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इसके बाद, आ�दल ने तैराक� क� ओर �यान �दया,   पदक
जीते और अ�भग�यता के मु�� के कारण, तैराक�  छोड़कर,
तीरंदाजी म� ��च लेने लगे। शु�आत म�, धनुष को पकड़ना
भी आ�दल के �लए एक चुनौती थी। उ�ह�ने एक यौ�गक
धनुष के साथ अ�यास करना शु� �कया, और ब�त
क�ठनाई के साथ इसे संभालना सीखा। परी�ण और �ु�ट
से, आ�दल ने अपनी अलग तकनीक �वक�सत क�। आ�दल
2016 से भारत म� पैरा-तीरंदाजी म� अ�णी है।
 
“तीरंदाजी ने मुझे बदल �दया है। धनुधा��रय� को शु� आ�मा
बनना है। �जस पल आपका   �दल �ोध या घृणा से भर
जाता है , आप अपना उ�े�य खो देते   है”, वे   बु��म�ा
पूव�क कहते ह�। धनुष और तीर क� उ� लागत क� वजह से
तीरंदाजी एक महंगा खेल है, ले�कन आ�दल को 100%
यक�न है �क वे   इसे जारी रखने का एक रा�ता खोज ल�गे।
य�द आप �व�ास करते ह�, तो सब कुछ संभव होगा, वे कहते
ह�।
 
आ�दल के सामा�जक ल�य भी ह� - रीढ़ क� ह�ी म� चोट वाले
नए रो�गय� का संर�ण करने के अलावा, वह रीढ़ क� ह�ी
क� चोट� के बारे म�   और सुर��त �प से �ाइव करने क�
आव�यकता के बारे म� जाग�कता बढ़ाने के �लए काम
करते ह�। उ�ह�ने कहा, "मेरे   कई दो�त �घ�टना��त �ए �ए
और उनक� रीढ़ क� ह�ी म� चोट लगी  �य��क वे गाड़ी चलाते
समय फोन पर बात कर रहे थे", वे बताते ह�। वे कहते ह� "म�
चाहता �ँ  �क लोग याद रख� �क एक फोन कॉल एक जीवन 

से �यादा मह�वपूण� नह� है। "वह �कूल� और
कॉलेज� और अ�य �ान� पर जाकर 18-27 वष� के
लोग� को ल��त करते ह�, �य��क यह एक ऐसी उ�
है जब लोग अ�ववेकपूण� और ब�त तेज �ाइ�व�ग के
�लए भे� ह�।। उ�ह�ने अफ़सोस है  �क क� � सरकार ने
�ै�फक �नयम� को तोड़ने के �लए भारी जुमा�ने का
आदेश �दया है ले�कन कोई इसका पालन नह�
करता। वह कहते ह�, "लोग जीवन के बारे म� �च�ता
नह� करते ह�। यह उनके समझ म� नह� आती   �क
कभी भी कोई भी वकलांग हो सकता है। ले�कन एक
भारी जुमा�ना एक ब�त अ�ा और �ावहा�रक
�नवारक है।”
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�व�ापन



�ट�केश

ए�शया के एकमा� ��पल ऐ�युट�, �ज�ह�ने ��नया के सबसे ऊंची कूद साइट से बंजी ज�
�कया हो, एक साह�सक खेल उ�साही, और शायद एकमा� ��पल ऐ�युट� �ज�ह�ने �जम �ेनर
और �वकलांग और गैर �वकलांग लोग� के वेलनेस कोच का सुपर सफल कै�रयर बनाया हो,
�ट�केश आपको यह मानने के �लए �ववश करता �क कुछ भी असंभव नह� है!

 

के�वनकेयर ए�ब�लट�
मा�टरी अवाड्�स
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�कशोराव�ा म� एक ��पल ऐ�युट� होने के बाद, �ट�केश
घर पर बैठे-बैठे अपने दो�त� को खेलते देखते �ए अन�गनत
शाम� �बता�, वह चाहता था �क उसके दो�त पहले क� तरह
उसे खेल म� शा�मल कर�। ले�कन एक पल के �लए भी उसने
खुद को �नराशा महसूस करने �दया। इसके बजाय, उ�ह�ने
साह�सक खेल - बंजी जं�प�ग (Bungee Jumping) - म�
भाग �लया, �जसे आजमाने क� �ह�मत हर �कसी म� नह�
होगा  ... वे ए�शया के पहले ��पल ऐ�युट� ह� , �ज�ह�ने 160
मीटर क�   नेपाल के सबसे ऊंची कूद साइट से बंजी ज�
�कया हो। वे पैरा साइ��लंग, मैराथन, तैराक�, शू�ट�ग,
�हाइट-वाटर रा��टंग और �या ब�त कुछ करते ह�! वे शायद
��नया के एकमा� ��पल ऐ�युट� ह� जो �वकलांग और गैर
�वकलांग लोग� के �लए एक सफल �जम �ेनर और वेलनेस
कोच ह�।
 
�बना दोन� पैर� के, और �सफ�  एक हाथ के साथ, �ट�केश को
90 ��तशत �वकलांगता है। उनका ज�म जून 1993 को
झ�र, ह�रयाणा म� �आ था। नौ साल क� उ� म�, अपने घर
क� छत पर पतंग उड़ाते समय उ�ह� 11,000 वो�ट का
�बजली का झटका लगा। उनके शरीर म� ती� जलन �ई थी।
उ�ह� �ानीय अ�ताल और �फर वहां से  �नातको�र
आयु�व��ान सं�ान, रोतक (Postgraduate Institute
of Medical Sciences, Rothak) ले जाया गया। �भा��य
से, पीजीआई ने शु� म� यह कहते �ए उ�ह� बरती करने
से इनकार कर �दया �क उनका जी�वत रहने क� संभावना
नह� है, और इसके कारण चार क�मती घंटे बबा�द �ए।
 
चार महीने के बाद उ�ह� अ�ताल से �रहा कर �दया गया,
और उनके घाव� का इलाज घर पर �कया गया था, और
��त�दन प��याँ बदल जाती थ�। उ�ह�ने �फर से पढ़ाई जारी
�कया, उनक� माँ ने उ�ह� �कूल ले जाय करती थी। इलाज म�
देरी के कारण उ�ह� �यारह सज�री से गुज़ारना पड़ा
औरउ�ह�ने अपने दो पैर और एक हाथ खो �दया। इससे भी
बुरी ��त��याए ँउ�ह� �मल�। "लोग मेरे माता-�पता को कहते
थे �क अगर म� मर गया होता तो बेहतर होता।" हालां�क, वे
संतु�लत रहे और पढ़ाई म� �यान देते �ए 2015 म� वा�ण�य
क� �ड�ी हा�सल क�।
 
�ारंभ म�, �ट�केश   को लकड़ी के पैर   लगाया गया था। यह
भरी थे और इनमे चलने के �लए मजबूत मांसपे�शय�  क�

आव�यकता थी  और  मोठे मोज़े पहनने के बावजूद
ये  �वचा म� �घसते थे। बाद म�, उ�ह� जयपुर फुट
लगाया गया और यह थोड़ा बेहतर लगने लगा।
उ�ह�ने क�ा� म� भाग लेने के �लए उ�ह� �द�ली
आने पड़ा । तब तक, शारी�रक ग�त�व�ध क� कमी के
कारण �ट�केश थोड़ा मोटा हो गए।
 
�ट�केश ने अपनी �ज�दगी को बदलने का फैसला
�लया। उ�ह�ने नजफगढ़ के   एक �ानीय �जम म�
�ायाम करना शु� �कया। उ�ह� लोग� क� ताना
सुननी पड़ी, जैसे "आपको �सफ�  एक हाथ �मला है
और अब आप उसे भी तोड़ने जा रहे ह�।" �ट�केश ने
उ�ह� नजरअंदाज कर �दया और दौड़ना भी शु�
�कया और वजन कम करना शु� �कया।
 
संयोग से,   उनके इलाके म� एक नया �जम, ईएफसी
एनज� �फटनेस �लब खोला गया और इसके मा�लक
दलबीर �स�ह गहलोत ने �ट�केश को   �ो�सा�हत
�कया। उनके समथ�न से, उ�ह�ने �लेड रनर� के साथ
मैराथन दौड़ना शु� �कया।   एक �ावसा�यक
�च�क�सक, जे�सका �ेशटन ने �लेड के �लए एक
भीड़ �व� पोषण अ�भयान चलाया, �जसक� लागत
10 लाख �पये थी। ले�कन वे केवल एक लाख �पये
ही जुटाा पाए। �ट�केश ने इस  धन के एक �ह�से को
बंजी जंप करने के �लए उपयोग करने का फैसला 

“मेरी तरह, कई ऐसे ह� जो अपने
�लए उ�कृ�ता के उ�तम �तर को
�ा�त करने  के �लए सभी बाधा�
से लड़ते ह�। जब आप खुद का
सबसे अ�ा सं�करण बनने के
�लए काम करते ह� और यह �सर�
के �लए �ेरणा का �ोत और रोल
मॉडल बन जाते ह�, यह ब�त बड़ी
�ज�मेदारी है। जब आप इसके �लए
पहचाने जाते ह�, तो आपका सपना

साकार हो जाता है।”

कै�वनकेयर ए�ब�लट� अवाड्�स 2020

24 | स�सेस & ए�ब�लट� माच� 2020  



�कया और बाक� अपने माता-�पता को दे �दया।
 
इस बीच �ट�केश सोशल मी�डया पर दा�ज��ल�ग क� एक
म�हला सुमी �ेशता से �मले , �ज�ह�ने  �ट�केश को बंजी जंप
करने म� मदद क� थी, और �ट�केश के �लए एक आया�तत
�ो�े�टक लेग के �लए भीड़ �व� पोषण अ�भयान   क�
�ापना क�।  इसने आ�द�य मेहता फाउंडेशन के आ�द�य
मेहता, एक पैरा साइ�कल चालक जो एथलीट� को
�ायो�जत और ��श��त करते ह�, का �यान आक�ष�त
�कया। �ट�केश ने बीएसएफ �ारा �व��त फाउंडेशन के
��श�ण �श�वर� म� भाग लेना शु� �कया।
 
2016 म�, �ट�केश,   स�लल जैन, एक �ो�े�टक इंजी�नयर
जो ऐ�युट� को �ो�े�टक पैर� का   �फटम�ट और पुनवा�स
करते ह�, �ारा अपने �लए �ो�े�टक पैर लगाने के �लए पुणे
आये। �ट�केश के रवैये से �भा�वत होकर, उ�ह�ने �ट�केश
को अपने घर से के पास ही एक अपाट�म�ट �दया, �जसमे
�ट�केश �सरे ऐ�युट� �व�क� मेहरा के साथ रहने लगे। 

उ�ह�ने �ट�केश को रो�गय� को परामश� देने क�
अंशका�लक नौकरी भी �दया और �ट�केश को अपने
नए कृ��म अंग� का उपयोग करने के �लए ��श�ण
�दया। उ�ह�ने �ट�केश को सलाह द� �क वह
शारी�रक ग�त�व�ध पर क� ��त नौकरी खोज�, �य��क
वह इसके बारे म� ब�त भावुक थे।
 
जब �ट�केश एक दो�त के साथ एक रे�तरां गए वहाँ 
उनक� मुलाकात,  पुणे के एक उ�मी अमोल �खलारे
से �आ �ज�ह�ने  �ट�केश को अपने �ांड हबा�लाइफ
के �लए �जम इं���टर के �प म� काम करने के �लए
आमं��त �कया।
 
एडव�चस� �बयॉ� बै�रयर (Adventures Beyond
Barriers) क� रैप�ल�ग और �े�क�ग इव�ट्स के दौरान
�ट�केश क� मुलाकात ��मता गौतम से �ई। ��मता ने
�ट�केश क� मदद करने का फैसला �कया और रहने
के �लए अपने   घर ले आई। ��मता ने
उ�ह�आई.येन.ऍफ़.यस (इं��ट�ूट ऑफ़ नु��शन एडं
�फटनेस - Institute of Nutrition and Fitness
Sciences) म� एक कोस� करने के �लए �ो�सा�हत
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�कया। उ�ह�ने �ट�केश को तैराक� और �नशानेबाजी से
भी प�र�चत कराया। ��मता कहती ह�,'' वह मह�वाकां�ी
और ब�त मेहनती है। वह जानता है �क वह �या चाहता
है, और उसे लगता है �क ऐसा कुछ भी नह� है जो वह
नह� कर सकता।”
 
�ॉस ���थ �फटनेस �लब, जहाँ पर �ट�केश काम करते
ह�, म� उनका उपनाम '�वल’ (Will) है। यह
उनके आ�म�व�ास, समप�ण और फोकस क� अभारो��
है। इस �जम के �नदेशक भूषण ' बएड(Bad)’ दकाठे
कहते ह�," जब �वल �जम म� है,  अ�य लोग अ�धक
अनुशा�सत और ��तब� ह�।" �ट�केश एक   '�ुप बैच
�वशेष� ’है, जो �जम म� लोग� के समूह� म� �ैन करते ह�।
�ट�केश खुद 80 �कलो�ाम  के साथ ��वाट्स और  120
�कलो�ाम   के साथ लेग �ेस करते ह�! �ट�केश एक
�ानीय अ�ताल पुनवा�स इकाई म� �वयंसेवक भी ह�।
 
�ट�केश कहते ह� “मेरी तरह, कई ऐसे ह� जो अपने �लए
उ�कृ�ता के उ�तम �तर को �ा�त करने   के �लए सभी
बाधा� से लड़ते ह�। जब आप खुद का सबसे अ�ा
सं�करण बनने के �लए काम करते ह� और यह �सर� के
�लए �ेरणा का �ोत और रोल मॉडल बन जाते ह�, यह 

ब�त बड़ी �ज�मेदारी है। जब आप इसके �लए पहचाने
जाते ह�, तो आपका सपना साकार हो जाता है।”
 
एक नटखट मु�कान एक साथ �ट�केश कहते ह�, "आज
भी, म� ब�त बड़ी चुनौ�तय� का सामना करता �ँ। वे मेरे
जागने के उसी पल से शु� होते ह�। ये मेरे कृ��म पैर� को
ढंूढ़ने और उ�ह� लगाने से शु� होते ह�।"   जब आप उ�ह� 
 पूरे आ�म�व�ास और सकारा�मकता के साथ आपसे
�मलने आते देखते ह� , तो आप महसूस करते ह� �क यही
रवैया उनक� ताकत है; इसी ने उ�ह� कुछ ब�त कुछ
हा�सल करने के �लए ,   उनके सामे आये हर  अवसर का
उपयोग करने और नए अवसर� क� तलाश करने को 
 �े�रत �कया।
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�व�ापन



र��ता राजू

18 क� आयु के इस युवती के कदम पर एक अरब भारतीय� क� उ�मीद �टक� �ई है, �य��क
र�ा राजू 2020 के पैरा�ल���स म� 1500 मीटर �ैक इव�ट म� �वण� पदक जीतने पर तुली है।
उसका अभूतपूव� �ैक �रकॉड� बताता है �क वह �न��त �प से इस मुकुट को भी जीतेगी!

 

के�वनकेयर ए�ब�लट� 
मा�टरी अवाड्�स
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यह युवती 2020 टो�यो पैरा�ल���स के �लए
�वालीफाई �यी है, और 2018 इंडोने�शया म� ए�शयाई
पैरा-गे�स  म� 1500 मीटरम� �वण� पदक जीतकर देश को
गौरवा��वत �कया है, �जसके �लए उ�ह� �धान मं�ी �ी
नर�� मोद� ने   �वशेष �प से सराहना �कया, �जसके
कारण ब�त खुश और गव� महसूस कर रही है।
 
र��ता ए�शयन पैरा-गे�स म� �ैक इव�ट म� �वण� जीतने
वाली पहली ���हीन म�हला ह�। इसके बाद इ�होने भारत
और �वदेश� म� �ैक इव�ट्स के �लए कई पदक जीते ह�,
�जसम� 2019   पैरा एथले�ट�स �ां �ी, पे�रस म� 1500
मीटर �ैक इव�ट म� �वण� पदक शा�मल है - यह उसका
पहला अंतरा��ीय मैराथन था और 1500 मी म�   उ�ह�ने
5.55 �मनट का अ�� टाइ�म�ग �दया ! ��वट्जरल�ड म�
�ए जू�नयर �व� चै��यन�शप 2019 म�   1500 मीटर के
साथ-साथ उ�ह�ने 800मीटर �ैक �धा�� म� भी �वण�
पदक जीते।
 
संघष� का सामना करते �ए, कना�टक के �चकमंगलूर
�जले के एक छोटे और �रदराज   गाँव (गु�नह�ली) से
पैरा एथले�ट�स के सव�� �व� मंच तक प�ँचना इस
सीधी-साद� युवती के�लए एक अ�व�सनीय या�ा रही है।
 
र��ता राजू ने चार साल क� उ� म� अपने माता-�पता को
खो �दया था। वे �ानीय कॉफ� ए�टेट म� �दहाड़ी मज�र
थे। ज�म से ���हीन, और कम उ� म�   माता-�पता क�
मृ�यु के कारण कोई भी करीबी �र�तेदार उसके पालन-
पोषण क� �ज�मेदारी उठाना नह� चाहते थे।  उनके और
उनके छोटे भाई के �लए जीवन एक ���च� बन गया।
उसके नानी के बहन (जो खुद मूक-ब�धर है) ने उनके
देखभाल क� �ज�मेदारी संभाली। उन तीन� के बीच
बातचीत म� र��ता का छोटा   भाई �भा�षए के �प म�
काम करता था।
 
जब र��ता लगभग नौ साल क� थी, तब उसे ���बा�धत
ब�� के �लए आयो�जत एक आवासीय �श�वर म� ले
जाया गया। यहाँ, उसने ग�तशीलता ��श�ण कौशल,
�ेल, जीवन कौशल और एथले�ट�स सीखा। और वह
दौड़ ��तयो�गता म� उ�कृ�ता �ा�त करने लगी। वहाँ के
शारी�रक �श�ा कोच मंजूनाथ ने उनक� यो�यता को देखा

और उसे ��श�ण देने लगे और ज�द ही र��ता तालुक /
�जला �तर क� ��तयो�गता� म� भाग लेने लगी और
उसके तुरंत बाद रा�ीय ��तयो�गता� म� भाग �लया।
 
र��ता कहती ह� “क�ा 3 से   म� आशा �करण �कूल,
�चकमगलूर म� पढ़ने लगी। जब म� क�ा 7 म� थी तब म�ने
खेल �धा�� म� भाग लेना शु� �कया। मेरी मु�य �ेरणा
�कूल म� मेरे सी�नयर शावध थे, �ज�ह�ने 2014 के
ए�शयाई खेल� म� पदक जीता था। मुझे खेल� के बारे म�
�यादा जानकारी नह� थी और मेरे पीट� (�फ�जकल
�े�न�ग) सर मनज�ा खेल म� ��च �दखने वाले छा�� को
नेशन�स म� भाग लेने के �लए हर साल �द�ली ले जाते थे।
म�ने कह� भी या�ा नह� क� थी और म� या�ा करना चाहती
थी। जब मुझे �द�ली क� या�ा करने का मौका �मला, म�ने
2016 म� रा�ीय �तर पर भाग �लया और 200 मीटर �धा�
म� रजत पदक के अलावा 400 मीटर �ैक �धा� म� अपना
पहला �वण� पदक जीता। इसके बाद, म�ने �नय�मत �प
से नेशन�स म� भाग लेना शु� �कया।
 
2017 के नेशन�स  के दौरान - रा�ल बालकृ�ण, एक युवा
रा�ीय �तर के एथलीट र��ता से �मले और उ�ह�ने र��ता
के  �मता को पहचाना और उसे ��स�ण देने का फैसला
�कया।
 
इसके तुरंत बाद, रा�ीय एथलीट -रा�ल, गो�व�द सोलंक�,
सौ�या सावंत - एक साथ जुटे और उ�ह�ने र��ता को
उसक� पूरी �मता को बाहर लाने म� मदद करने का �ढ़ 

 
संघष� का सामना करते �ए,

कना�टक के �चकमंगलूर �जले के
एक छोटे और �रदराज  गाँव

(गु�नह�ली) से पैरा एथले�ट�स
के सव�� �व� मंच तक प�ँचना
इस सरल युवती के �लए एक
अ�व�सनीय या�ा रही है।
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जानने के बाद, ऐसा लगता है �क र��ता राजू ने
अंतररा�ीय खेल� म� एक शानदार क�रयर क� शु�आत
क� है।

संक�प �लया। उनम� से, सौ�या, उसक� देखभाल करने
वाली और माग�दश�क होने के �लए सहमत �ई। 2018 क�
शु�आत म� उ�ह�ने र��ता को बंगलौर ले आए।और
रा�ल ने अपनी पैसे से   सौ�या और र��ता को रहने के
�लए एक �लैट �कराए पर �लया, और साथ ही उनक�
डाइट, या�ा, �श�ा (�ेल मैट��रयल और �ूशन खच�),
�े�न�ग और ���गत खच� को संभाला।
 
र��ता का अनुशा�सत आहार, वक� आउट और ��श�ण
शु� �आ।"जब रा�ल सर मुझे 2018 म� ब�गलु� ले गए,
तो म�ने सोचा था �क यह नेशनल के अ�यास के �लए था",
एक मु�कराहट के साथ र��ता कहती है। “उसके बाद,
रा�ल सर ने मुझे ��श�ण द�, और म� पे�रस �ांड �ी म�
भाग लेने के �लए �वालीफाई �यी। मुझे �व�ीय सहायता
क� तलाश थी और सूय�कला मेघनाथन ने इसके �लए मेरा
समथ�न �कया।” सूय�कला तब रा�ल के अधीन ��श�ण
ले रही थ�।
 
उनके �श�ा को भी नजरअंदाज नह� �कया गया। र��ता,
सौ�या और रा�ल के माग�दश�न म� आ�म-अ�ययन �ारा
अपनी �श�ा का अनुसरण कर रही है। वह व�र� �कूल
�माणप� परी�ा को एक �वतं� उ�मीदवार के �प म�
�लखने क� तैयारी कर रही है। र��ता क� दोन� आँख� म�
ब�त कम ��� है, और उसे केवल �काश और छाया
द�खता है। वह कहती ह� "नौकरी पाने के बाद, म� अपनी
दाद� और  छोटे भाई का समथ�न क�ंगी।"
 
आज, र��ता के �दन म� चार-चार घंटे के दो ��श�ण स�
शा�मल ह�। उसक� इ�ा है पैरालं�पक �वण� पदक
जीतकर अपने कोच, अ�भभावक, संर�क, दाद� और
अपने देश को गौरवा��वत करना है।
 
वह कहती ह�, "मुझे ब�त खुशी है �क लोग मेरे �दश�न को
पहचान रहे ह� और मुझे पुर�कार दे रहे ह�। �वकलांग लोग�
म� कुछ �वकलांगता हो सकती है, ले�कन उनम� मान�सक
श�� ब�त अ�धक होती है।कड़ी मेहनत, ईमानदारी और
एकल-�दमाग के फोकस के �लए उसक� �मता को 

 * कै�वनकेयर ए�ब�लट� अवाड्�स 2020 के �ा�तकता�� के 
 �ोफाइल के लेखक हेमा �वजय 
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एक नया 
प�र��य

हवा उ�साह से लबालब थी!
ए�लॉय�ब�लट� 2019, चे�ई के
��डसे�ट�ग जॉब फेयर म�
उ�सुक  �वकलांग उ�मीदवार� क� एक
लंबी धारा कतार थी।  द��णी रा�य� के
अलावा झारखंड, छ�ीसगढ़, गुजरात,
उ�र �देश और असम जैसे �र दराज
के �ान� से उ�मीदवार� आए थे।
अ�णी कंप�नय� ( �जसमे कॉप�रेट �े�
के सबसे बड़े नाम शा�मल थे) के टैल�ट
अ�व�सशन पस�नेल (talent
acquisition personnel) के
पंजीकरण के जगह म� भी ऐसा ही
माहौल था। माइ�ोसॉ�ट, पे पाल,
एच.सी.एल टे�नोलॉजीज, आ�द�य
�बरला �ुप, �रलायंस, �व�ो, ए�स�चर,
वचु�सा, वे�रज़ोन, मा�टरकाड� और
अ��ट� एडं यंग आ�द इनमे शा�मल है।
ए�ंलॉय�ब�लट� 2019 -   �जसके दौरान
कई क�रयर बने   - एक ऐसा अवसर
�जस के �लए   उ�मीदवार, कॉरपोरेट्स
और ट�म ऐ�ब�लट� बेस�ी से इंतज़ार
कर रहे थे।

एक ऐसा अवसर �जस के �लए  उ�मीदवार, कॉरपोरेट्स और ट�म ऐ�ब�लट� बेस�ी
से इंतज़ार कर रहे थे ए�ंलॉय�ब�लट� 2019 �जसके दौरान कई क�रयर बने, नेटवक�
�ा�पत �आ और ���तज का �व�तार �आ।
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मेले के उ�ाटन के दौरान ए�ब�लट� फाउंडेशन के सं�ापक जय�ी
रव��न ने कहा, "हम एक ऐसे �दन क� �ती�ा करते ह� जब इस तरह के
मेल� क� आव�यकता नह� होगी"। एक �दन जब �वकलांग लोग�
को कॉप�रेट ��नया म� उनका उ�चत �ान �मलेगा, नौकरी के मेल� से
लेकर काय��े� और बोड��म तक। उ�ह�ने मेले म� भाग लेने वाली फम�
को “समान अवसर वाले �नयो�ा   होने के गव� से �वकलांग ���य�
को नौकरी देने के �लए �ो�सा�हत �कया न क� उसके �वकलांग होने पर
सहानुभू�त भाव से।”  उसने कहा �क �कसी भी पद के �लए �वकलांग
���य� क� यो�यता, �कसी भी तरह से, �कसी भी गैर-�वकलांग ���
क� यो�यता से कम नह� थी,  और ��येक उ�मीदवार क� यो�यता कंपनी
�ारा �दए गए नौकरी �ववरण के साथ मेल खाती थी और केवल
उपयु� उ�मीदवार  सा�ा�कार के �लए भेजे गए थे। ए�ब�लट�

मेले म� भाग लेने वाली
लगभग हर कंपनी - पे
पाल, माइ�ोसॉ�ट से

लेकर आ�द�य �बड़ला �ुप
तक - ने दावे के साथ

कहा �क ए�लॉय�ब�लट�
2019 अ�� तरह से

आयो�जत नौकरी मेल� म�
से एक है।
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फाउंडेशन के कंस�ट�ट और लायंस �लब ऑफ पाडीशेनॉय नगर
(Lion’s Club of PadiShenoy Nagar - LCPS- एल.सी.पी.एस)
के सद�य एस. कृ�णा�वामी ने कंप�नय� को सबसे उपयु� ��तभा वाले
उ�मीदवार को नौकरी पर रखने के �लए �ो�सा�हत �कया। उ�ह�ने कहा
"अगर यह नह� हो पाता, तो उ�मीदवार� को एक गंभीर सा�ा�कार का
अनुभव और ईमानदार ��त��या द� जो उ�ह� अपने क�रयर म� अगले
चरण� के �लए तैयार करने म� मदद करेगा"। एक कॉप�रेट इकाई क�
मु�य �च�ता शेयरधारक को �रटन� देना है। एक कंपनी को सहानुभू�त के
आधार पर �कसी उ�मीदवार को �य� देखना चा�हए?" पूछते ह� एलएन.
संुदर बालासु�म�यम, अ�य�, लायंस �लब ऑफ पाद� शेनॉय नगर।
उ�ह�ने कॉरपोरेट्स से कहा, " सहानुभू�त के नज�रए से �वकलांग
उ�मीदवार� को नौकरी देने के बारे म� मत सो�चये। एक उ�मीदवार
कंपनी के �लए �या मू�य जोड़ सकता है और कंपनी   वापस �या
भुगतान कर सकती है, इस प�र�े�य से देख�”। इसी तरह, उ�मीदवार�
को सलाह द� गई �क वे अपना सव��े� द�, सीधा और सकारा�मक रह�,
और सहानुभू�त क� अपे�ा न कर�।
 
��तभाशाली �नातक �वकलांग� को अपने कंपनी म� �नयु� करने के
�लए  10 �व�भ� �े�� क� 30 से अ�धक कंप�नय� ने मेले म� भाग �लया।
मेले म� भाग लेने वाली लगभग हर कंपनी - पे पाल, माइ�ोसॉ�ट से
लेकर आ�द�य �बड़ला �ुप तक - ने दावे के साथ कहा  �क
ए�लॉय�ब�लट� 2019 अ�� तरह से आयो�जत नौकरी मेले म� से एक
है। उ�मीदवार� �ारा आयो�जत उ�-�ेणी क� यो�यता से वे ब�त 

�भा�वत �ए। "हमने कम से कम 25
उ�मीदवार� का सा�ा�कार �कया और
पाया �क वे सभी बेहद ��तभाशाली और
��त�ध� ह�", वे�रजोन (Verizon) से
��तभा अ�ध�हण (Talent
acquisition) ट�म ने कहा। इसी तरह,
एच.सी.एल टे�नोलॉजीज (HCL
Technologies) क� ��तभा अ�ध�हण
ट�म ने हम� उ�लेख �कया, "हम उन
उ�मीदवार� के कौशल और यो�यता से
बेहद �भा�वत थे, �ज�ह� हमने
ए�लॉय�ब�लट� 2019 म� सा�ा�कार
�दया था"।
 
हम� पता चला �क संवेद�करण हो रहा है।
 
“हमारा प�रसर ब�त अ�भग�य है। कम
��� वाले कम�चा�रय� के �लए र�प और
लचीले काम �श�ट से लेकर सुलभ
सॉ�टवेयर तक, हम अपने �वकलांग�
कम�चा�रय� को उ�चत आवास �दान
करते ह�”, एचसीएल टे�नोलॉजीज के
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एचआर ��त�न�ध ने सू�चत �कया। असल म�, पेपाल म� एक 'ए�से�स�ब�लट� लैब' (Accessibility lab) भी है।
पेपाल के �ी�नवासन ने हम� सू�चत �कया �क यह �योगशाला उनके �स�टम और ���या� क� अ�भग�यता को
उ�यन बनाने म� लगी रहती है।
 
एक जाने माने   कंस��ट�ग फम� के ��तभा अ�ध�हण के �वीण और गाय�ी ने उ�मीदवार�   के आ�म �व�ास और
��ता पर �शंसा �� क�। उ�ह�ने कहा, "उ�मीदवार� को अपने क�रयर के बारे म� ब�त �� �वचार था और वे जो
चाहते थे उसे �� �प से �� करने म� म� थे।" "जब�क संचार एक ऐसा �े� है �जसम� कुछ उ�मीदवार� को सुधार
क� आव�यकता  है, ये सभी तकनीक� �प से यो�य ह�", माइ�ोसॉ�ट से ��तभा अ�ध�हण ट�म ने कहा।
 
इस नौकरी मेले म� सबसे �भावशाली उ�मीदवार� म� से एक �मरांडा टॉम�क�सन था, जो ब�धरा� था। �वशेष �श�ा म�
मा�टर �ड�ी के साथ सश�� (�नय�मत ���म के मा�यम से इस �ड�ी को �ा�त करने के �लए देश का पहला ब�धरा�
���), उ�ह�ने अपनी यो�यता और अ�भ���   से इस मेले म� सबको आ�य�च�कत कर �दया। उ�ह�ने हम� बताया,
"रे�ेसेबल �ेल गैजेट जो �ेल म� भाषण को प�रव�त�त करता है के मा�यम से मेरे साथ दो-तरफ़ा संचार पूरी तरह से
संभव है।" आजकल, �मरांडा �व��व�ालय के छा�� को पढ़ाते ह� और खुद एक पु�तक �लखने के �लए  शोध भी कर
रहे ह�।
 
"आज, कॉप�रेट, �वकलांग� काम पर रखने के �लए तैयार ह� �य��क आज कॉप�रेट �े� म� �व�वधता   ब�त सराहा
जाता है", इस काय��म के �लए ए�ब�लट� फाउंडेशन के साथ भागीदारी करने वाले नेशनल एच.आर.डी (National
HRD-NHRD Network Chennai Chapter) नेटवक�  चे�ई चै�टर के सम�वयक,  �स�कुमार पचैय�पन ने कहा।
�वकलांग उ�मीदवार� के �लए �वशेष नौकरी मेल� क� आव�यकता को रेखां�कत करते �ए एन.एच.आर.डी  के सतीश
ने कहा  "�फर भी, हम  �नय�मत नौकरी मेल� म� �यादा �वकलांग उ�मीदवार� को नह� देकते ह�।"
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हलवा का सबूत खाने म� है! ए�लॉय�ब�लट� 2019 एक उ� सफलता के साथ स��   �आ! कई उ�मीदवार� को
तुरंत वह� पर �नयु�� �मली। कई और उ�मीदवार आगे के सा�ा�कार के �लए चुने गए। यह नौकरी मेला अह�ता �ा�त
�वकलांग �नातक� को सामान अवसर �दान करने वाले   यो�य �नयो�ा�   के साथ �मलाने के बारे म� था। कई
उ�मीदवार 30 से अ�धक अ�णी �नयो�ा� से �मले और हमे पूण� �व�ास है �क इस नौकरी मेले ने एक भेदभाव
र�हत मंच �दान �कया।



�व�ापन



“ए�लॉय�ब�लट� म� यह मेरा  पहला अनुभव
था। इतनी कंप�नय� और उ�मीदवार� को
नौकरी मेले म� भाग लेते देखना रोमांचक
था। देश के �व�भ� कोन� से मेले म� भाग
लेने के �लए आये उ�मीदवार� को देखते �ए
यह वा�तव म� अ�खल भारतीय मेला था।
हमारे काय��म �ल पर प�ँचने के पहले
से ही उ�मीदवार मेले क� शु�आत के �लए
�ल पर   �ती�ा कर रहे थे। �व�भ�
कॉरपोरेट सा�ा�कारकता�� से �मलने के
�लए �व�भ� बूथ� क� ओर उ�मीदवार� का
माग�दश�न करने के�लए उ�साही �वयंसेवक�
क� एक बड़ी सं�या को देखना अ��त था।
��या�शय� के चेहरे पर मु�कुराहट के साथ
काय��म �ल से वापस जाते �ए देखना
ब�त ही संतोषजनक था।

आगंतुक� के �वचार

“यह पहला नौकरी मेला  था �जसम� म�ने
भाग �लया और म� कभी इस अनुभव को
कभी भी भूल नह� पाऊंगा। म� समझ
गया �क �वकलांग लोग केवल हमारे
�दमाग म� �वकलांग ह�, ले�कन उनक�
आ�माए ं�कसी और क� तरह �वतं� और
श��शाली होती ह�। इस घटना ने यह
�वीकार करने के �लए �ववश �कया �क
उ�ह� कभी भी हमारी सहानुभू�त क�
आव�यकता नह� है, बस उ�ह� एक
उ�साहजनक �ो�साहन चा�हए, जो उ�ह�
महान ऊंचाइय� तक प�ँचने के �लए
�े�रत करेगा। इस उ�लेखनीय अवसर के
�लए ए�ब�लट� फाउंडेशन का ध�यवाद।
च�लए सब �मलकर एक समावेशी
समाज का �नमा�ण कर�।

“अगर नौकरी मेले अ�� तरह से संग�ठत नह� ह� तो �नयो�ा� और उ�मीदवार� दोन� के
�लए अराजक बन सकता है । म�ने पहले भी नौकरी मेल� म� उ�मीदवार, इव�ट ऑग�नाइज़र,
�वयंसेवक और �नयो�ा दल के सद�य के �प म� पहले  भाग �लया है। म� कह सकती �ँ
�क ए�लॉय�ब�लट� 2019 सबसे अ�धक संग�ठत काय��म�  म� से एक है �जसमे म�ने भाग
�लया । काय��म के आतं�रक दल  का �ह�सा होने के नाते, हम सभी काय��म  के मूल
उ�े�य को पूरा करने म� लगे  थे - संभा�वत �नयो�ा� से �मलने के �लए �वकलांग
उ�मीदवार� को  एक गैर-भेदभावपूण� मंच �दान करना। उ�साह और आ�म�व�ास से भरे
उ�मीदवार� को �नयो�ा� से बात करते �ए देखना एक अ��त अनुभव था। �कूल के ब��
को भी उ�साह से  उ�मीदवार� और �नयो�ा� का माग�दश�न करते देखना आनंदमय था।
म�ने महसूस �कया �क यह अवसर उ�ह� न केवल कुछ नए कौशल हा�सल करने के �लए
मू�यवान  होगा, ब��क �वकलांग� के बारे म� संवेदनशील होने म� भी मदद करेगा।
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�व�ापन



एक नौकरी मेला जो एक असं�द�ध आंदोलन बन गया है!

ए�ंलॉय�ब�लट� - �वकलांग ���य� के �लए समान रोजगार के अवसर

ए�ंलॉय�ब�लट�



व��मान
17 �दसंबर, 2019. �ान: चे�ई। अवसर:
ए�ंलॉयी�ब�लट� 2019, ए�ब�लट� फाउंडेशन के जॉब
फेयर का 10 वां सं�करण, जो 2004 म� अपनी पहले
सं�करण से ही एक पथ �वत�क रहा है।
 

पूव���य
19 �दसंबर, 2004. �ान: चे�ई। अवसर: भारत म�
पहली बार �नातक �वकलांग� के �लए �वशेष �प से
नौकरी मेले का आयोजन �कया गया।   ए�ब�लट�
फाउंडेशन क� ए�ंलॉय�ब�लट�   2004 एक देश का
पहला ऐसा काय��म था �जसमे अह�ता �ा�त
�वकलांग ���य� को उनके �वकलांगता के आधार
पर नह� ब��क उनके यो�यता के आधार पर बड़े-बड़े
कंप�नय� �ारा इन कंप�नय� म� काम करने के �लए
बराबर का अवसर �दया जाता है।
 

माग� म� अ�सर
1000 आवेदक� से चुने गए 800 �वकलांग आवेदक�
ने इस पहले अ�णी रोज़गार मेले म�   भाग �लया,
�जसमे ब�क और सॉ�टवेयर स�हत 32 कॉरपोरेट
क��नयाँ बाग़ ले रहे थे। इसके पहले कह� भी हर
उ�मीदवार क� �ोफाइल को कंप�नय� क�
आव�यकता� के आधार पर   चयन नह� �कया
जाताथा। इसके साथ, हमने सु�न��त �कया �क
��येक यो�य उ�मीदवार को उसी �दन छह से आठ
सा�ा�कार� म� भाग लेने का अवसर �मलेगा। कई
उ�मीदवार� को उसी �दन �लेसम�ट ऑफर �मला। उस
�दन उनम� से हर एक को कई कॉरपोरेट्स के साथ
सा�ा�कार का मौका �मला, साथ ही उनके संचार
कौशल को सुधारने, नौकरी के बाजार को समझने
और अपने पेशेवर नेटवक�  का �व�तार करने का मौका
�मला। भाग लेने वाली कंप�नय� के �लए - न केवल वे
आव�यक ��तभा वाले उ�मीदवार� को पा सके, वे
�वकलांग उ�मीदवार� क� नौकरी-त�परता के बारे म�
भी जान पाए   और इस हद तक संवेदनशील बन गए
�क वे अगली बार एक �वकलांग उ�मीदवार को �ा�त
करने के �लए अ�धक उ�सा�हत हो गए। लगभग हर
एक ��� जो आयोजन �ल पर आया था या इस
मेले के बारे म�  सुना था, �वकलांग लोग� के बीच मौजूद
यो�यता के बारे म� संवेदनशील हो गया था जो 
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�वकलांग लोग� के बीच मौजूद थी और यह जान गए
�क �वकलांग लोग को दया भाव नह�, ब��क समान
अवसर� और उ�चत अ�भग�यता क� ज़�रत  ह�।
 

वत�मान ��य
आज, 15 साल और कई सं�करण� के बाद, �वकलांग
���य� के �लए नौकरी मेल� - एक ऐसा �वचार
�जसने सभी का �यान ख�चा है - एक ब�त ही संग�ठत
और ��तकृ�त काय��म बन गई है। जय�ी रव��न,
सं�ापक �नदेशक, ए�ब�लट� फाउंडेशन के मुता�बक,
" यह अब अनूठा नह� रहा और कॉरपोरेट �र�ूटम�ट
का आदश� बन गया, और हम यही चाहते थे, हालां�क
आज तक, �कसी ने  भी कंप�नय� क� आव�यकता�
के आधार पर उ�मीदवार क� �ोफाइल का चयन नह�
�कया है।
 
�वशेष�� का अनुमान है �क भारत के आबाद� क�
लगभग 5-6%   �वकलांगता से �भा�वत है, हालां�क
आ�धका�रक आंकड़� ने इसे   2.2-2.3% (सां��यक�
और काय��म काया��वयन मंकरालय क� जुलाई-
�दसंबर 2018 के रा�ीय नमूना सव��ण के आंकड़� के
अनुसार - Ministry of Statistics and
Programme Implementation’s National
Sample Survey) रखा है। जा�हर है, यह जानने के
�लए एक सव��ण क� आव�यकता नह� है �क, बड़े
पैमाने पर, �वकलांग लोग अभी भी कॉप�रेट प�र��य
म� नह� ह�, और इस�लए इस तरह के नौकरी मेल� क� 
आव�यकता आज भी है।
 
या�ा
ये सब कैसे शु� �आ? ए�लॉय�ब�लट� अ��त�व म�
आया, �य��क हमम� से हर �कसी को कुछ ऐसा करने
क� आव�यकता है, जो हमारी ��तभा और ��चय� को
बढ़ावा देता है;  समाज के �लए  योगदान देने म�, और
सबसे ऊपर - आ�थ�क �प से �वतं� होने के �लए
मदद करता हो। हम म� से �कसी क� तरह, �वकलांग
लोग� को भी जीवन के इस मूलभूत पहलू को आगे
बढ़ाने के �लए अवसर� क� आव�यकता होती है।
 
ए�ब�लट� फाउंडेशन क� �लेसम�ट �व�ग, जो 1997 म�
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�ा�पत �ई, ने हमेशा आहता��ा�त �वकलांग
उ�मीदवार� को   उन कंप�नय� के साथ �मलाया, जो
�वकलांग� को उनके यो�यता के अनुसार नौकरी का
अवसर देने के �लए तैयार थे। जय�ी रव��न याद
करती ह�, "हमारी अपनी �लेसम�ट �व�ग से आगे जाने
और बड़े पैमाने पर देश के हर कोने तक प�ँचने
(कॉरपोरेट्स और उ�मीदवार दोन�) और हमारी
सेवा� का लाभ �ापक लोग� तक प�ँचाने क�
ज�रत थी, �जसके कारण हमारी नौकरी मेले
'ए�लॉय�ब�लट�' क� शु�आत �यी। लॉयन �लब
ऑफ पाडी शेनॉयनगर (LCPS) के सद�य और
ए�ब�लट� फाउंडेशन के सलाहकार, एलयेन.( Ln.) �ी
एस. कृ�णा�वामी और उस समय के अ�य� एल
येन.एस. शंकरन ने इस �वचार का समथ�न �कया।
पहली ए�लॉय�ब�लट� �ई और उसके बाद जो �आ
वह इ�तहास है।
 
आगे के हर सं�करण ने �वकलांग लोग� क� यो�यता
और नौकरी क� त�परता पर �भा�वनापूण� पूवा��ह� को
चुनौती द�। इसने �वकलांगता ��ढ़य� को तोड़ �दया,
�वकलांगता के मु�� पर जाग�कता बढ़ाई और
समानता के �लए कॉप�रेट ���कोण म� जाग�कता
को बढ़ाया। पहले �वकलांग ���य� को केवल
�वकलांगता के आधार पर नौकरी से वं�चत कर �दया
जाता था और समान नौक�रय� के �लए कम वेतनमान
�दया जाता था। इस प�र��य से हटकर अब  �वकलांग
लोग� को मू�यवान कम�चारी के �प म� पहचाना जाता
है, जो सामान यो�यता वाले अपने गैर-�वकलांग
सा�थय� क� तुलना म� कंपनी के साथ द�घ�काल तक
काम करते ह�, �यादा उ�पादक, वफादार, और उ�सुक
होते ह�।
 
कॉप�रेट उ�साह
यही कारण है �क कंप�नयाँ ए�लॉय�ब�लट� के हर
सं�करण म� भाग लेना चाहते ह�। ए�लॉय�ब�लट� के
�नय�मत ��तभा�गय� म� से एक, जेपी मॉग�न के
म�णकंडन और उनक� ट�म, ने हम� बताया, “हम
यो�यता के आधार पर उमीदवार� को चुनते ह�। इसम�
कोई समझौता नह� होता है। �वकलांग जोशीले,
वफादार और सफलता के �लए त�पर ह�। हमारे
काय�बल म� 3% �वकलांग ��� ह� ।”
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ए�ब�लट� फ़ाउंडेशन के उप �नदेशक रा�धका राममू�त�
बताती ह� "2009 क� मंद� के दौरान भी,
ए�लॉय�ब�लट� ने कंप�नय� से सामा�य उ�साही
��त��या देखी। यह कंप�नय� क� ��तब�ता और 
ए�लॉय�ब�लट� से उ�ह� �ा�त होने वाले उ�मीदवार� के
��तभा का �माण है।" इसके एक अ�य पहलू को
रेखां�कत करते �ए वे कहत� ह� “वष� से हमने पाया है
�क, �ौ�ो�गक� से सश� , उ�मीदवार अ�धक
आ�म�व�ास और मह�वाकां�ी ह�। और यह तो उ�चत
ही है। मेले म� भाग लेने वाली कंप�नयां भी हमारे
उ�मीदवार� को काम पर रखने के बारे म� आ��त ह�
और उ�ह� व�र� पद� और प�र�कृत भू�मका� के �लए
�वचार करती ह�।”
 
2004 म�, कंप�नय� से बात करते �ए ए�ब�लट� के दल
को कंप�नय� को यह समझाने क� चुनौती थी �क
�वकलांग लोग� के पास �नातक �तर (और उ�तर)
यो�यता हो सकती है। भारती शेकर, �नदेशक -
संचालन, ए�ब�लट� फाउंडेशन याद करती है “उस
समय �वकलांग लोग� को   टेलीफोन ऑपरेटर, �ल�ट
ऑपरेटर जैसे  भू�मका� म� ही  देखने क� �वृ�� थी,
और यहाँ हम ���हीन सॉ�टवेयर इंजी�नयर� के बारे
म� बात कर रहे थे! मुझे याद है �क एक कंपनी ने
अंत�रमतापूव�क हमसे पूछा था �क �या हम उ�ह�
सॉ�टवेयर परी�ण कौशल वाले उ�मीदवार से   �मला
सकते ह�। हमने उनसे कहा �क हमारे पास उस कौशल
के साथ 40 आवेदक ह�। ��याशी भी उतने ही उ�साही
रहे ह�। 2014 म�, राज�ान से एक ���हीन लड़क�
अकेले या�ा करते �ए ए�लॉय�ब�लट�  के �लए आयी
थी। यह हमारे �लए सं�मण को दशा�ने वाला 
�नणा�यक �ण था।
 
�नयो�ा� के �लए, �वकलांग लोग� को काम पर
रखना �सफ�  उनक� �व�वधता और समान अवसर
नी�त क� ओर एक और कदम  नह� था, यह भारत के
सं�वधान के अनु�ेद 14 को बनाए रखने का एक
अवसर भी था, जो   एक चतुर �वसाय चाल भी।
�च�ा �याम संुदर, जो 2017 म� एच.सी.एल
टे�नोलॉजीज �ल�मटेड म�  जनरल मैनेजर, डायव�स�ट�
एडं इं�लूजन थी, ने हम� बताया, "हमने देखा है �क
�वकलांग कम�चारी को भावी सहायक उपकरण या 
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एड्स �दान   करने से अपने समक�� क� तरह ही
�भावी �दश�न करते ह�।" उनके पास उन लोग� के
�लए �ज�ह�ने अभी तक   समावेश क� इस या�ा को
शु� नह� �कया हो,   एक सरल सुझाव है : "बस एक
आ�मसात ���या शु� कर� और आप अपनी कंपनी
के पा�र���तक� तं� को बदलते और �वकलांग
���य� को खूबसूरती से समायो�जत होते देख�गे ,
�य��क समावेशन केवल �वसाय के �लए अ�ा नह�
है, ब��क सही भी है द�घ�का�लक ��रता सु�न��त
करने के �लए मह�वपूण� है।” इसी तरह, 2016 म� 
आराधना लाल, उपा�य� - स�टेने�ब�लट�
इ�न�शए�ट�स, द लेमन �� होटल कंपनी ने हमे  बताया
�क समान अवसर रोजगार नी�तयां और एक समावेशी
काम का माहौल लेमन �� होट�स के �लए जीत का
��ताव सा�बत �आ है। उ�ह�ने �वकलांग लोग� को
काम पर रखने म� लेमन �� के अनुभव का वण�न �कया,
"यह एक उ�कृ� अनुभव रहा है, और कंपनी के �लए
उ�पादकता के आंकड़े / �दश�न   ब�त उ�साह जनक
रहे ह�। उदाहरण के �लए, गैर-  �वकलांग हाउसक��प�ग
�मबॉय क� तुलना म� �वकलांग   हाउसक��प�ग
�मबॉय     15% अ�धक कुशल ह� और एक �दन म�
औसतन 16 कमर� के मुकाबले 19 कमरे साफ करते
ह�।
 
एक �ायी संबंध
वष� के दौरान, देश भर म� ऐसे  समान पहल� को �े�रत
करने के अलावा, ए�लॉय�ब�लट� ब�त �व�तृत हो
चुक� है और अब   24 से अ�धक रा�य� से उ�मीदवार
और हर �े� के कॉप�रेट �नयो�ा� - सॉ�टवेयर और
ब��क�ग से लेकर �व�नमा�ण और �ड�जटल मी�डया तक
- क� भागीदारी है। यह नौकरी मेला �वकलांग �ेशस�
और पेशेवर� जो अपने पेशे म� आगे बढ़ना चाहते ह�
दोन�   को आक�ष�त करता है - ���हीन ,आथ�पे�डक
�प से �वकलांग, पो�लयो, बौनापन, सेरे�ल पा�सी,
आ�ट�म, �ड�ले��सया, मांसपे�शय� क� �ड��ोफ�
और मान�सक बीमारी वाले उ�मीदवार इसम� भाग लेते
ह�। समानता यह है �क भाग लेने वाले उ�मीदवार� म� से
हर एक यहाँ यो�यता के आधार पर नौकरी क� तलाश 

कर रहा है। वैसे तो, कंप�नय� के साथ ए�ब�लट�
फाउंडेशन का संबंध जॉब फेयर के साथ समा�त नह�
होता है। जब एक �वकलांग ��� को कंपनी म� नौकरी
�मल जाती है, फाउंडेशन जहाँ आव�यक हो, कंपनी को
सांके�तक भाषा ��श�ण �दान करता है,  �ौ�ो�गक� के
साथ-साथ रसद के संदभ� म� एक अ�भग�य वातावरण
बनाने के �लए अपना �वचार साझा करते ह�, और 
�वकलांगता के �ावहा�रक मु�� के ��त कंपनी को
संवेदनशील बनाते ह�। यह सु�न��त करता है �क संगठन
और उ�मीदवार दोन�  �न���त रह सके और एक �सरे को
�व��सत कर सके। इस बीच, ए�ब�लट� फाउंडेशन ने
उ�मीदवार� के   �ावहा�रक कौशल को बढ़ाने के �लए
�ल�क�ब�लट� (LinkABILITY) काय�शाला� का संचालन
करना शु� कर �दया।
 
आज, ऐसे समय म� जब �ौ�ो�गक� ने �वकलांग लोग� के
�लए लगभग हर �े� म� �े� गुणव�ा वाले काय� उ�पादन
देने के �लए यह संभव बना �दया है, यह अ��य है �क वे
कॉप�रेट �े� म� उनका पया��त �प से   ��त�न�ध�व नह�
है। ए�लॉय�ब�लट�   और इससे �े�रत कई नौकरी मेले,
यह सु�न��त करेगा �क �वकलांग लोग� को कॉप�रेट
जगत म� सही ��त�न�ध�व �मले।
 
अह�ता�ा�त �वकलांग उ�मीदवार के �लए, उनके मनचाही
नौकरी खोजने के �लए ए�लॉय�ब�लट� सबसे अ��
जगह है। आगे का रा�ता रोमांचक है ...
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कॉप�रेट �च�तन
�व�वधता कहाँ है?
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ये नी�तयां और ���याएं,
�बंधन, कम�चा�रय� और
संबं�धत अ�य सभी के

�लए �� �दशा�नद�श� के
साथ, एक न�व के �प म�
काम कर�गी और एक
�परेखा �दान कर�गी
�जसके आधार पर हर

संगठना�मक �नण�य �लया
जाएगा। यह समय के साथ

कॉप�रेट काय�बल म�
�वकलांग ���य� का
पया��त ��त�न�ध�व

सु�न��त
करेगा।

जब हम कारपोरेट काय�बल म� �वकलांग ���य� के
पया��त ��त�न�ध�व क� कमी का �व�ेषण करते ह�,
तो कई सवाल सामने आते ह�।
 
आज, कॉप�रेट श�द कोष म� �व�वधता और समान अवसर
�च�लत श�द ह�; �व�वध काय�बल वाली कंप�नय� को
बेहतर और अ�धक सफल कॉप�रेट के �प म� �वीकार
�कया गया है। काय��ल म� �वकलांग लोग� के �लए एक
�तर के खेल के मैदान और उ�चत आवास नी�त को बढ़ावा
देने वाली सरकारी �नद�श और कॉप�रेट नी�तयां जारी ह�।
आरपीडी   अ�ध�नयम 2016 एक �मुख प�रवत�क रहा।
सहायक तकनीक� समाधान� ने   �वकलांग लोग� के �लए
�श�ा और रोजगार के ब�त सारे अवसर खोलने म� मदद
क�।
 
य�द आप �कसी भी कंपनी म� �वकलांग लोग� क� �व�रत
�गनती लेते ह�, तो आप पाएगें �क सं�या नग�य ह�।
�वकलांग लोग बड़े पैमाने पर कॉप�रेट प�र��य म� नह� ह�,
खासकर अगर आप कॉप�रटे के उ� पद� को देखते ह�।  

इस बीच, 2007 के �व� ब�क क� �रपोट�, " पीपल �वथ
�डसै�ब�लट�ज इन इं�डया: �म क�मटम�ट टू
अउटकम’ (‘People with Disabilities in India:
From Commitments to Outcomes’) ने बताया
�क �वकलांग लोग� क� रोजगार दर 1991 म� 42.7
��तशत थी जो   �गरकर 2002 म� 37.6 ��तशत हो
गई…ऐसा �य�?
 
ए�ब�लट� फाउंडेशन म� हमारा अनुभव अलग �य� रहा
है - हम पाते ह� �क �वकलांग ���य� को �नयु� करने
और उ�ह� समान अवसर �दान करने के �लए कॉप�रेट
तैयार ह�? एक कारक यह है �क हम कंप�नय� और
कम�चारी  दोन� को संवेदनशील बनाते ह�। हम इस बात
पर जोर देते ह� �क   �वकलांगता म�य�ता का कोई
बहाना नह� है। इसके अलावा, हम  �सफा�रश करते ह�
�क �वकलांग लोग� को अपने �ज�मेदारी   �नभाने के
�लए उ�ह�   उ�चत आवास और एक बराबर का मौका
�दया जाए। हम �वकलांग लोग� को काम पर रखने के
�लए कंप�नय� को ��श�ण और सहायता भी �दान
करते ह�।
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एक �णालीगत ���कोण
लगता नह� �क कानूनी आदेश ने ज़मीनी �तर पर
मह�वपूण� �भाव डाला है। “आरपीडी अ�ध�नयम 2016
(RPD Act 2016) कहता है �क ��येक ��त�ान - चाहे वह
�नजी हो, साव�ज�नक हो, या एनजीओ  - को अपनी समान
अवसर नी�त तैयार करनी चा�हए और उसे उपयु�
�वकलांगता आयु� को ��तुत करना चा�हए, और उसे
अपनी वेबसाइट� पर रखना चा�हए, और उस काय��म को
लागू करना चा�हए। अगर �कसी भी ��त�ान म� 20 या
अ�धक कम�चारी ह� तो अ�ध�नयम जोर देता है �क उनके
�लए एक संपक�  अ�धकारी ह�। इस तरह क� औपचा�रक
�णा�लयाँ और �थाए,ँ अगर एक बार �नधा��रत हो   जाती
ह�, तो यह सु�न��त  हो जाता है क�  समय के साथ-साथ,
पया��त सं�या म� �वकलांग लोग� अ�नवाय� भत� करती ह�
और उ�ह� उ�चत आवास भी �दया जाएगा। इससे समय के
साथ-साथ, कॉप�रेट काय�बल म� �वकलांग   लोग� क�
सं�या   धीरे-धीरे, ले�कन �न��त �प से बढ़ जाएगी।
वा�तव म�, यह सु�न��त करेगा �क लोग जो बीच म�
�वकलांगता �ा�त करते ह�   (यह सं�या बड़ी है)   कॉप�रेट
काय�बल से बाहर नह� �नकाल�गे।  राम चरण, �नदेशक,

�व�वधता और समान अवसर क� � (Director,
Diversity and Equal Opportunity Centre -
DEOC) उ�लेख करते ह� "�फलहाल, कई कंप�नय� के
पास आरपीडी अ�ध�नयम के इस पहलू को पूरा करने
के �लए एक क� ��त या �व��त ���कोण नह� है।
मुझे लगता है �क गैर सरकारी संगठन� को, कंप�नय�
के साथ समान अवसर �णाली और नी�तयां बनाने के
�लए काम करना चा�हए।"
 
ये नी�तयां और ���याए,ं �बंधन, कम�चा�रय� और
संबं�धत अ�य सभी के �लए �� �दशा�नद�श� के
साथ, एक न�व के �प म� काम कर�गी और एक
�परेखा �दान कर�गी �जसके आधार पर हर
संगठना�मक �नण�य �लया जाएगा। यह सु�न��त
करेगा �क �वकलांग ���य� क� भत� और उ�ह�
उ�चत आवास का �ावधान �व��त हो और इससे
भेदभाव क� गंुजाइश ख�म हो जाए। संयोग से,
डीओओसी ने अपनी वेबसाइट पर एक नमूना समान
अवसर नी�त पेश क� है �जसे कंप�नयां अपनी नी�तय� 
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को बनाने म� संद�भ�त कर सकती ह�। 
 
नया मंच
आज, हमे सुनने को �मलता है  �क �वकलांग लोग अपने
�र�यूम (Resume) के साथ  रोजगार क� तलाश म�
कंप�नय� से सीधे संपक�  करते ह�। हालां�क, ऐसा ब�त
कम ही होता है। �या �वकलांग लोग� को केवल अपने
संभा�वत �नयो�ा� के साथ जोड़ने के �लए �सफ�  इस
�े�   म� काम करने वाले एनजीओ पर भरोसा करना
चा�हए? उदाहरण के �लए, नौकारी जैसे जॉब पोट��स पर
�वकलांग लोग� अ�धक �य� नह� �मलते ह�? �या यह
संभा�वत �नयो�ा� के  ��त��या क� कमी के कारण है,
या यह �वकलांग लोग� के बीच जाग�कता क� कमी के
कारण है?
 
आजकल कंप�नय� म� भत� �ल��डइन जैसे सोशल मी�डया
नेटव�क�ग के मा�यम से होती है। �या �वकलांग लोग इन
जगह� म� नौकरी खोजने म� कुशल ह� या �या गैर सरकारी
संगठन� को इस अंतरअल   को भरने क� को�शश करनी
चा�हए और �वकलांग लोग� को   भत� के नए तरीक� के
बारे म� संवेदनशील बनाना चा�हए? �या गैर-सरकारी
संगठन� को सामा�य भत� एज��सय� को �वकलांग लोग�
के बीच मौजूद ��तभा और उ� यो�यता के बारे म�
संवेदनशील बनाने पर भी �यान देना चा�हए?
 
कॉप�रेट �े� म� �वकलांग लोग� के पया��त ��त�न�ध�व क�
कमी के कारण� म� से एक 'सभी के �लए एक ही उपाय'
मान�सकता हो सकती है। �नयो�ा को एक �वकलांग
उ�मीदवार क� यो�यता क� तुलना एक गैर-�वकलांग
उ�मीदवार के साथ करने के  बजाय, �वकलांग उ�मीदवार
क� ताकत के आधार पर अ�धकतम मू�य �ा�त करने पर
�यान क� ��त करना चा�हए, न क� उसके कमजो�रय� के
आधार पर। आ�खरकार, �व�वधता �या है?
 
इस मु�े पर अ�सर एक और बात जो सुनने को �मलती है,
वह यह है �क कॉरपोरेट से�टर म� �वेश पाना वा�तव म�
ब�त बड़ी बात नह� है। कई कॉप�रेट �नयो�ा न तो उ�चत
आवास �दान करते ह� और न ही �ावसा�यक �वकास के
अवसर। समान अवसर �नयो�ा होने के कारण �ा�त होने
वाली �व�सनीयता और मू�य, काय��ल म� �व�वधता का  

मू�य और उ�चत आवास �दान करने क� �दशा म�
कानूनी और संवैधा�नक आदेश के बारे म� इतनी
संवेदनशीलता के बावजूद जब �वकलांग लोग� के �लए
�नराशाजनक नौकरी के प�र��य पर चचा�   होती है,
ऐसे कारक सामने आते ह�।
 
इस तरह के सवाल� को हल करने और इनका समाधान
ढंूढने से ही हम आगे बढ़ पाएगें और उस �दन तक
प�ँच पाएगें जब गैर �वकलांग लोग� के जैसे ही,
�वकलांग लोग� को   काम पर रखा जाता है और
�नकाल �दया जाता है, और कॉप�रेट ��नया म� आगे
बढ़� गे या पीछे रह जाएगें।

ए�ंलॉय�ब�लट�

49| स�सेस & ए�ब�लट� माच� 2020  



�व�ापन



�व�ापन


